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1. ½!2Nb#a9 { /¸/[ht9 

 
tƻ ǇǊǾƴƝƳ ǎǇǳǑǘŠƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀőƴƝƘƻ ǊƻȊƘǊŀƴƝ /ȅŎƭƻǇŜ 9ƳǇƭƻȅŜŜ {ǳǊǾŜƛƭƭŀƴŎŜ {ƻƭǳǘƛƻƴ όŘłƭŜ 
jen Cyclope nebo CESS) ǎŜ ǇǌƛƘƭŀǎǘŜ Ȋŀ ǇƻǳȌƛǘƝ ǾȇŎƘƻȊƝƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞƘƻ ƧƳŞƴŀ ϦŀŘƳƛƴϦ ǎ 
ƘŜǎƭŜƳ ϦŀŘƳƛƴϦΦ ±ȇŎƘƻȊƝ ǵŘŀƧŜ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜƳŜ Ŏƻ ƴŜƧŘǌƝǾŜ ȊƳŠƴƛt. 
 
± ŘŀƭǑƝƳ ƪǊƻƪǳ ƧŜ ǇƻǘǌŜōŀ ŀƪǘƛǾƻǾŀǘ ƴŜƧǇǊǾŜ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ƭƛŎŜƴŎƛ - ōŜȊ ŀƪǘƛǾŀŎŜ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ƭƛŎŜƴŎŜ 
ƴŜƴƝ ƳƻȌƴŞ ǇǊƻŘǳƪǘ ϦǇǌŜƪƭƻǇƛǘ Řƻ ƭƛŎŜƴŎƻǾŀƴŞƘƻ ǎǘŀǾǳϦΣ ǇƻƪǳŘ ǎƛ ǇƻǌƝŘƝǘŜ ƻǎǘǊƻǳ ƭƛŎŜƴŎƛΗ WŜ 
ǇƻǘǌŜōŀ ǾȅǇƭƴƛǘ ǾǑŜŎƘƴŀ ǇƻƭŜ ƻȊƴŀőŜƴł ƘǾŠȊŘƛőƪƻǳΦ 5ƻǇƻǊǳőǳƧŜƳŜ ǵŘŀƧŜ ȊŀŘłǾŀǘ ōŜȊ 
diakritiky. Pole "Installation KeyϦ ǎŜ ǇǌŜŘǾȅǇƭƴƝ ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪȅ ƎŜƴŜǊƻǾŀƴȇƳ ƪƭƝőŜƳΣ ƪǘŜǊȇ ƧŜ 
ǳƴƛƪłǘƴƝ ǇǊƻ ƪŀȌŘƻǳ ƛƴǎǘŀƭŀŎƛ /9{{Φ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 1 - ǎǘǊłƴƪŀ ŀƪǘƛǾŀŎŜ ƭƛŎŜƴŎŜ 
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tƻƪǳŘ ŎƘŎŜǘŜ ŀƪǘƛǾƻǾŀǘ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ǾŜǊȊƛΣ ƪƭƛƪƴŠǘŜ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ ϦStart Evaluation". Program 
ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪȅ ǾȅǇƭƴƝ ǇƻƭŜ ϦLicense KeyϦΦ tǊƻƎǊŀƳ Ǿ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ǾŜǊȊƛ ƳǻȌŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀǘ ŀȌ ол 
ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ Ǉƻ Řƻōǳ мр ŘƴǻΦ 
 
WŀƪƳƛƭŜ ŀƪǘƛǾǳƧŜǘŜ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ǾŜǊȊƛΣ ǎǇǳǎǘƝ ǎŜ tǊǻǾƻŘŎŜ ŀǇƭƛƪŀŎƝΦ tƻƳƻŎƝ tǊǻǾƻŘŎŜ ǎŜ ƳǻȌŜǘŜ Ǿ 
ƪǊłǘƪƻǎǘƛ ǎŜȊƴłƳƛǘ ǎ ƘƭŀǾƴƝƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ /9{{Φ tǊǻǾƻŘŎŜ ƳǻȌŜǘŜ ǇǌŜǎƪƻőƛǘ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ 
ǘƭŀőƝǘƪƻ ϦStart Now". 
 

 
hōǊłȊŜƪ 2 - ǇǊǻǾƻŘŎŜ /9{{ 

 
 
tƻƪǳŘ ǾȅǇǊǑƝ Řƻōŀ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ƭƛŎŜƴŎŜΣ ȊƻōǊŀȊƝ ǎŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭƛ ǇƻǳȊŜ ǎǘǊłƴƪŀ ǇǊƻ ȊŀŘłƴƝ ƻǎǘǊŞ 
licence - Řƻ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ őłǎǘƝ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ƴŜōǳŘŜ ƳƝǘ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ǇǌƝǎǘǳǇΦ WŀƪƳƛƭŜ ōǳŘŜ ǎǇǊłǾƴŠ 
ǾȅǇƭƴŠƴ ƭƛŎŜƴőƴƝ ƪƭƝőΣ ōǳŘŜ ƳƻȌƴŞ /9{{ ŘłƭŜ ǇƻǳȌƝǾŀǘ ōŜȊ ƻƳŜȊŜƴƝΦ 
 
 

2. ADMINISTRACE CESS 

 
²ŜōƻǾŞ ǊƻȊƘǊŀƴƝ /9{{ ŘłǾł ǳȌƛǾŀǘŜƭƛ ƪ ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ŘǾŠ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎŜƪŎŜ - administraci produktu 
όǎǇǊłǾŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΣ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ŀǇƻŘΦύ ƴŀ ȊłƭƻȌŎŜ ϦAdministraceϦ ŀ őłǎǘ ǇǊƻ ƎŜƴŜǊƻǾłƴƝ 
ǊŜǇƻǊǘǻ ŀ ǇǌŜƘƭŜŘǻ ƴŀ ȊłƭƻȌŎŜ ϦStatistiky". 
 
 

2.1.  ahbL¢hwh±!bN ¦¿L±!¢9[; 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǎŜȊƴŀƳ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ōȅƭƛ ƴŠƪŘȅ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ /9{{ - 
ǘŜŘȅ ōȅƭƛ ǇǌƛƘƭłǑŜƴƛ ƴŀ ǇƻőƝǘŀőƛΣ ƴŀ ƪǘŜǊŞƳ ōŠȌƝ ƪƭƛŜƴǘǎƪł őłǎǘ /9{{Φ Y ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ Ƨǎƻǳ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ 
informace: 
 
ü Status - ȊŜƭŜƴł ƛƪƻƴŀ ƛƴŘƛƪǳƧŜΣ ȌŜ ƧŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ŀƪǘǳłƭƴŠ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴΦ 2ŜǊǾŜƴł ƛƪƻƴŀ 
ƛƴŘƛƪǳƧŜΣ ȌŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴ ƴŜƴƝΦ {ǘŀǾ ǎŜ ȊƳŠƴƝ ƴŀ őŜrvenou, pokud CESS server 
Ȋ ƪƭƛŜƴǘǎƪŞ őłǎǘƛ ƴŜŘƻǎǘŀƴŜ ȌłŘƴł Řŀǘŀ ŘŞƭŜ ƴŜȌ ƧŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴł ŘƻōŀΦ 
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ü WƳŞƴƻ - ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻΣ ǇƻŘ ƪǘŜǊȇƳ ƧŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ǇǌƛƘƭłǑŜƴ Řƻ ƻǇŜǊŀőƴƝƘƻ 
ǎȅǎǘŞƳǳ ƴŀ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƳ ǇƻőƝǘŀőƛΦ 

ü tƻőƝǘŀő - ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ƴłȊŜǾ ǇƻőƝǘŀőŜΣ ƴŀ ƪǘŜǊŞƳ ƧŜ ŀƪǘǳłƭƴŠ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ǇǌƛƘƭłǑŜƴΦ 
ü tƻǎƭŜŘƴƝ ȊłȊƴŀƳ - ȊƻōǊŀȊǳƧŜ őŀǎΣ ƪŘȅ /9{{ ǎŜǊǾŜǊ ƴŀǇƻǎƭŜŘȅ Řƻǎǘŀƭ Řŀǘŀ Ȋ 
ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǇƻőƝǘŀőŜΦ 

ü Verze - ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǾŜǊȊƛ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŀ ǇƻǳȌƛǘƻǳ ƴŀ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƳ ǇƻőƝǘŀőƛΦ 
ü Akce - ǘƭŀőƝǘƪŀ ǇǊƻ ȊƻōǊŀȊŜƴƝ ŀ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŀ ŀ ǇǊƻ ǎƳŀȊłƴƝ 
ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ ¢ƭŀőƝǘƪƻ ϦSmazatϦ ǎƳŀȌŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŀ 
ǇǌƝǇŀŘƴŠ ǳǾƻƭƴƝ ƭƛŎŜƴŎƛΦ ¢ǳǘƻ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻǳȌƛƧǘŜΣ ǇƻƪǳŘ ŘŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ƧƛȌ ŘłƭŜ 
ƴŜŎƘŎŜǘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀǘ ŀ ŘŜŀƪǘƛǾƻǾŀƭƛ ƧǎǘŜ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŀ ƴŀ ǇƻőƝǘŀőƛ ǘƻƘƻǘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ 

 
tƻƪǳŘ ǇƻǳȌƛƧŜǘŜ ŦǳƴƪŎƛ ϦSmazatϦΣ ƳǻȌŜǘŜ ōȇǘ ŘƻǘłȊłƴƛΣ ȊŘŀ ŎƘŎŜǘŜ ƻŘƛƴǎǘŀƭƻǾŀǘ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŀ Ȋ 
ǇƻőƝǘŀőŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 3 - ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭŞ 

 
tƻƪǳŘ ǎŜȊƴŀƳ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǾŠǘǑƝ ƳƴƻȌǎǘǾƝ ȊłȊƴŀƳǻΣ ƳǻȌŜǘŜ ǇǊƻ ƴŀƭŜȊŜƴƝ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƘƻ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ǇƻǳȌƝǘ ǾȅƘƭŜŘłǾŀŎƝ ōƻȄΣ ƪǘŜǊȇ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ǾǇǊŀǾƻ ƴŀƘƻǌŜ ƴŀŘ ȊƻōǊŀȊŜƴȇƳ ǎŜȊƴŀƳŜƳΦ 
±ȅƘƭŜŘłǾŀŎƝ ǇƻƭŜ ƧŜ ƛƴƪǊŜƳŜƴǘłƭƴƝ ŀ ǾȅƘƭŜŘłǾł ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪȅ - ǎǘŀőƝ ǘŜŘȅ ƴŀǇǎŀǘ őłǎǘ ƧƳŞƴŀ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŀ ǇƻőƪŀǘΣ ŀȌ ǎȅǎǘŞƳ ȊƻōǊŀȊƝ ǾȅƘƻǾǳƧƝŎƝ ȊłȊnamy. 
 

2.2.  !5aLb{¢w#¢hw{Y; ¨2¢¸ 
 
¢ŀǘƻ ǎǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǎŜȊƴŀƳ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ƳŀƧƝ ƻǇǊłǾƴŠƴƝ ǇǌƛƘƭłǎƛǘ ǎŜ Řƻ ǿŜōƻǾŞƘƻ 
ǊƻȊƘǊŀƴƝ /9{{Φ Y ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ƧŜ ƴŠƪƻƭƛƪ ƳƻȌƴȇŎƘ ǵǊƻǾƴƝ ǇǌƝǎǘǳǇǳΥ 
 
ü Administrator - Ƴł ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƻȌƴł ǇǊłǾŀΣ ƳǻȌŜ ǇǊƻǾłŘŠǘ ȊƳŠƴȅ Ǿ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ 

sysǘŞƳǳΣ ǾƛŘƝ ǾǑŜŎƘƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ǾǑŜŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΦ 
ü Manager - Ƴł ƻƳŜȊŜƴł ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪł ǇǊłǾŀ ŀ ǾƛŘƝ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ǇƻǳȊŜ ǇǌƛŘŠƭŜƴȇŎƘ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ƴŜōƻ ƻŘŘŠƭŜƴƝ όǎƪǳǇƛƴ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻύΦ 

ü Limited Manager - ƴŜƳł ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪł ǇǊłǾŀΣ ǾƛŘƝ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ǇƻǳȊŜ ǇǌƛŘŠƭŜƴȇŎƘ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ƴŜōƻ ƻŘŘŠƭŜƴƝ όǎƪǳǇƛƴ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻύΦ 

ü Employee - ǎƭƻǳȌƝ ǇǊƻ ǇǌƛƘƭłǑŜƴƝ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƘƻ ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎŜΦ ±ƛŘƝ ǇƻǳȊŜ ǎǾƻƧŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ 
ŀ ƴŜƳł ȌłŘƴł ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪł ǇǊłǾŀΦ 
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/ƻǇȅǊƛƎƘǘ ϭ нлмм Amenit s.r.o. 

 
hōǊłȊŜƪ 4 - ǎŜȊƴŀƳ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ /9{{ 

 
 

2.3.  tyL5#bN !5aLbL{¢w#¢hw{Y;Ih ¨2¢¦ 
 
 
{ǘƛǎƪƴǳǘƝƳ ǘƭŀőƝǘƪŀ ϦtǌƛŘŀǘ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜϦΣ ƪǘŜǊŞ ƧŜ ǾǇǊŀǾƻ ƴŀƘƻǌŜ ƴŀŘ ǎŜȊƴŀƳŜƳ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ǎŜ 
ƻǘŜǾǌŜ ŘƛŀƭƻƎ ǇǊƻ ȊŀƭƻȌŜƴƝ ƴƻǾŞƘƻ /9{{ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ IǾŠȊŘƛőƪƻǳ ƻȊƴŀőŜƴŞ ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ ǇƻǾƛƴƴŞΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 5 - ǇǌƛŘłƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪŞƘƻ ǵőtu 
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/ƻǇȅǊƛƎƘǘ ϭ нлмм Amenit s.r.o. 

CƻǊƳǳƭłǌ ƻōǎŀƘǳƧŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ǇƻƭƻȌƪȅΥ 
ü !ƪǘƛǾƻǾŀǘ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ - ŎƘŜŎƪōƻȄΣ ǎƭƻǳȌƝ ƪ ŀƪǘƛǾŀŎƛ ƴŜōƻ ŘŜŀƪǘƛǾŀŎƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ tƻƪǳŘ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŘŜŀƪǘƛǾǳƧŜΣ ȊǻǎǘŀƴŜ Ǿ ǎȅǎǘŞƳǳ ȊŀǾŜŘŜƴ ǇǊƻ ǇƻȊŘŠƧǑƝ ǇƻǳȌƛǘƝ ŀ ƴŜōǳŘŜ 
ǎƳŀȊłƴ ȊŜ ǎŜȊƴŀƳǳΦ 

ü Alias - checkbox, Pokud je aktiǾƴƝΣ ȊƻōǊŀȊƝ ǎŜ ǾŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪłŎƘ ƧƳŞƴƻ ŀ ǇǌƝƧƳŜƴƝ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞ ȊŘŜΣ ŀ ƴŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ ²ƛƴŘƻǿǎΦ 

ü WƳŞƴƻ - ƧƳŞƴƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ǇǊƻ ƧŜƘƻ ǵőŜǘ /9{{ 
ü tǌƝƧƳŜƴƝ - ǇǌƝƧƳŜƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ǇǊƻ ƧŜƘƻ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪȇ /9{{ ǵőŜǘ 
ü ¦ȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ - ǳȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ ǇǊƻ ǇǌƛƘƭłǑŜƴƝ Řƻ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪŞƘƻ ǵőǘǳ 

CESS 
ü Heslo - ƘŜǎƭƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ Řƻ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪŞƘƻ ǵőǘǳ /9{{ 
ü Opakujte heslo - ǎƭƻǳȌƝ ǇǊƻ ƻǾŠǌŜƴƝ ƘŜǎƭŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 
ü ¨ǊƻǾŜƶ ǇǌƝǎǘǳǇǳ - ŘŜŦƛƴǳƧŜ ƻǇǊłǾƴŠƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΣ ǾƛȊ ōƻŘ нΦн !ŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊǎƪŞ ǵőǘȅΦ 
ü aƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴȇ ǳȌƛǾŀǘŜl - ŘȅƴŀƳƛŎƪȅ ƎŜƴŜǊƻǾŀƴŞ ǇƻƭŜΦ aŠƴƝ ǎŜ Ǿ ȊłǾƛǎƭƻǎǘƛ ƴŀ 
ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ¨ǊƻǾƴŠ ǇǌƝǎǘǳǇǳ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ ¦ȌƛǾŀǘŜƭ ǎ ǇǊłǾȅ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƻǊ ǘƻǘƻ ǇƻƭŜ ƴŜƳł ƪ 
dispozici - ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƴŜƳł ǎƳȅǎƭΣ ǇǊƻǘƻȌŜ Ƴł ƳŀȄƛƳłƭƴƝ ǇǊłǾŀΦ ¦ȌƛǾŀǘŜƭǻƳ ǎ ǇǊłǾȅ 
Manager a Limited Manager ƭȊŜ ȊŀǑƪǊǘƴǳǘƝƳ ǇƻƭƝőƪŀ ǳ ǾȅōǊŀƴŞ ǎƪǳǇƛƴȅ őƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭ 
ǇǌƛŘŠƭƛǘ ƪ ǾȅōǊŀƴȇƳ ƻōƧŜƪǘǻƳ ƻǇǊłǾƴŠƴƝ ƪŜ ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ƧŜƧƛŎƘ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ƪ 
ŘŀƭǑƝƳ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝƳ ǇǊƻ ǾȅōǊŀƴŞ ƻōƧŜƪǘȅΦ 

ü Email - ƴŜǇƻǾƛƴƴł Ǿƻƭōŀ. 
 
 

2.4.  ¦¿L±!¢9[; ! h55=[9bN 
 
 
¢ŀǘƻ ǎǘǊłƴƪŀ ǎƭƻǳȌƝ ǇǊƻ ǎǇǊłǾǳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴȇŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ŀ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ǾȅǘǾłǌŜƴƝ ƻŘŘŠƭŜƴƝ 
όǎƪǳǇƛƴ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻύΦ 
 
tƻƪǳŘ ŎƘŎŜǘŜ ǾȅǘǾƻǌƛǘ ƴƻǾƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳΣ ƪƭƛƪƴŠǘŜ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ ϦtǌƛŘŀǘ ǎƪǳǇƛƴǳ". Ve stromu se 
ȊƻōǊŀȊƝ ƴƻǾł ǇƻƭƻȌƪŀΣ ƪǘŜǊƻǳ ƛƘƴŜŘ ƳǻȌŜǘŜ ǇǌŜƧƳŜƴƻǾŀǘ ŘƭŜ ǇƻǘǌŜōȅΦ ±ǑŜŎƘƴȅ ǇƻƭƻȌƪȅ 
όǳȌƛǾŀǘŜƭŞ ƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝύ Ǉŀƪ ƳǻȌŜǘŜ ƳŜȊƛ ǎŜōƻǳ ƭƛōƻǾƻƭƴŠ ǇǌŜǎƻǳǾŀǘ ǇǌŜǘŀȌŜƴƝƳ ƳȅǑƝΦ tƻƪǳŘ 
ǎƳŀȌŜǘŜ ǎƪǳǇƛƴǳΣ ƪǘŜǊł ƻōǎŀƘǳƧŜ ŘŀƭǑƝ ǇƻƭƻȌƪȅ όƻŘŘŠƭŜƴƝ őƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜύΣ ǎƳŀȌŜ ǎŜ ǇƻǳȊŜ ǘŀǘƻ 
ǎƪǳǇƛƴŀ ŀ ƧŜƧƝ ƻōǎŀƘ ǎŜ ϦǇƻǎǳƴŜ ƻ ǵǊƻǾŜƶ ƴŀƘƻǊǳϦΦ 
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hōǊłȊŜƪ 6 - SpǊłǾŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ŀ ǎƪǳǇƛƴ 

 

2.5.  b!{¢!±9bN 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ƴŠƪƻƭƛƪ ȊłƪƭŀŘƴƝŎƘ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƎǊŀƳǳΣ Ƨŀƪƻ ƧŜ ƧŀȊȅƪ 
ǿŜōƻǾŞƘƻ ǊƻȊƘǊŀƴƝ ƴŜōƻ ǇǊŀŎƻǾƴƝ ŘƻōŀΦ 
 

2.5.1. .ÁÓÔÁÖÅÎþ 
 
ü Jazyk - ƴŀǎǘŀǾƝ ƧŀȊȅƪ ǿŜōƻǾŞƘƻ ǊƻȊƘǊŀƴƝ 
ü Heslo pro odinstalaci - definuje ƘŜǎƭƻ ǇǊƻ ƻŘƛƴǎǘŀƭŀŎƛ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŀ Ȋ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ 
ǇƻőƝǘŀőŜ 

ü 2ŀǎ ƻƴƭƛƴŜ - ƭȊŜ ǾȅōǊŀǘΣ ȊŘŀ ǎŜ Ȋŀ hƴƭƛƴŜ őŀǎ ōǳŘŜ ǇƻǾŀȌƻǾŀǘ ǇƻǳȊŜ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ Ǿ 
ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǾŞƳ ǇǊƻƘƭƝȌŜőƛΣ ƴŜōƻ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ Ǿ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǾŞƳ ǇǊƻƘƭƝȌŜőƛ ǾőŜǘƴŠ őŀǎǳ 
ǎǘǊłǾŜƴŞƘƻ ŎƘŀǘŜƳ Ǿ La ǇǊƻƎǊŀƳŜŎh (ICQ, Skype, Messenger...). 

ü ¦ƭƻȌƛǘ - ǎǘƛǎƪƴǳǘƝƳ ǘƭŀőƝǘƪŀ ǎŜ ǇǊƻǾŜŘŜƴŞ ȊƳŠƴȅ ǳƭƻȌƝ 
 
tƻƪǳŘ ȊƳŠƴƝǘŜ ƧŀȊȅƪ ǿŜōƻǾŞƘƻ ǊƻȊƘǊŀƴƝ ŀ ƪƭƛƪƴŜǘŜ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ ¦ƭƻȌƛǘΣ ȊƳŠƴŀ ƧŀȊȅƪŀ ǎŜ 
ƴŜǇǊƻƧŜǾƝ ƻƪŀƳȌƛǘŠΦ WŜ ǇƻǘǌŜōŀ ȊƳŠƴƛǘ ǎǘǊłƴƪǳ ŀ ǇǌŜƧƝǘ Řƻ ƧƛƴŞƘƻ ƭƛōƻǾƻƭƴŞƘƻ ƳƝǎǘŀ 
webƻǾŞƘƻ ǊƻȊƘǊŀƴƝ /9{{Φ 
 
tǌƛ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƘŜǎƭŀ ǇǊƻ ƻŘƛƴǎǘŀƭŀŎƛ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŀ ŘǻǊŀȊƴŠ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜƳŜ ǇƻǳȌƝǘ ǎƛƭƴŞ ƘŜǎƭƻΦ h 
ǎƝƭŜ ƘŜǎƭŀ ƧǎǘŜ ƛƴŦƻǊƳƻǾłƴƛ ƘƴŜŘ Ǉǌƛ ƧŜƘƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ƎǊŀŦƛŎƪƻǳ ŀ ǘŜȄǘƻǾƻǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻŘ 
ǌłŘƪŜƳΣ Řƻ ƴŠƘƻȌ ǎŜ ƘŜǎƭƻ ȊŀŘłǾłΦ 
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hōǊłȊŜƪ 7 - ǎǘǊłƴƪŀ ȊłƪƭŀŘƴƝŎƘ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇǊƻƎǊŀƳǳ 

 

2.5.2. 0ÒÁÃÏÖÎþ ÄÏÂÁ 
 
½ŘŜ ƳǻȌŜǘŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ ǊƻȊǇŠǘƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōȅ ǇǊƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ Řƴȅ ǘȇŘƴŜΦ aƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴȇ őŀǎ ƴŀŘ 
ǊłƳŜŎ ȊŘŜ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōȅ ƧŜ ƴŀȊȇǾłƴ ǇǌŜǎőŀǎ ŀ ǾŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪłŎƘ ƭȊŜ ǘŜƴǘƻ őŀǎ 
zohlednit όƴŀǇǌΦ ǾȇōŠǊ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōŀ - ǇǌŜǎőŀǎύΦ ½łǊƻǾŜƶ ȊŘŜ ƭȊŜ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ƛ ǘȊǾΦ ϦǎƻǳƪǊƻƳȇ 
őŀǎϦ - ŎƻȌ ƧŜ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ŎƘłǇłƴƻ Ƨŀƪƻ ƳƛƳƻǇǊŀŎƻǾƴƝ ŘƻōŀΣ ǾŜ ƪǘŜǊŞ ǎƛ ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŜŎ ƳǻȌŜ ƴŀ 
ǇƻőƝǘŀőƛ ŘŠƭŀǘ ǎƻǳƪǊƻƳƻǳ ǇǊłŎƛΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ǎƛ ōŜǊŜ ŘƻƳǻ ŦƛǊŜƳƴƝ ƴƻǘŜōƻƻƪΦ {ƻǳƪǊƻƳȇ őŀǎ je 
ǎǘłƭŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴ ŀ /9{{ ƪƭƛŜƴǘ ǇƻǎƝƭł Řŀǘŀ ƴŀ ǎŜǊǾŜǊΣ ŀƭŜ Ǉǌƛ ǾȅǘǾłǌŜƴƝ ǊŜǇƻǊǘǻ ƭȊŜ ƧŜŘƴƻŘǳǑŜ 
ȊǾƻƭƛǘΣ ȌŜ ǎŜ őƛƴƴƻǎǘ ƴŀ ǇƻőƝǘŀőƛ Ǿ ǎƻǳƪǊƻƳŞƳ őŀǎŜ ƴŜōǳŘŜ ȊƻōǊŀȊƻǾŀǘΦ 
 
tǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōǳ ƭȊŜ ƴŀǎǘŀǾƻǾŀǘ ŎŜƴǘǊłƭƴŠΣ ƴŜōƻ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƻŘŘŠƭŜƴƝΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ŀȌ 
ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΦ 
 
±ǑŜŎƘƴȅ ȊƳŠƴȅ ǇǊƻǾŜŘŜƴŞ ƴŀ ǘŞǘƻ ǎǘǊłƴŎŜ ƧŜ ǇƻǘǌŜōŀ ǳƭƻȌƛǘ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ Ϧ¦ƭƻȌƛǘ". 
 
tƻƪǳŘ ŎƘŎŜǘŜ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ŎŜƴǘǊłƭƴƝ ƧŜŘƴƻǘƴƻǳ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōǳ όǇǌƝǇŀŘƴŠ ǎƻǳƪǊƻƳȇ őŀǎύΣ Ǉŀƪ Ǿ 
ƭŜǾŞ őƝǎǘƛ ǾŜ ǎǘǊƻƳǳ ƻȊƴŀőǘŜ ƪƻǌŜƴ /ȅŎƭƻǇŜ ŀ ǾŜǑƪŜǊł ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇǊƻǾŜřǘŜ ȊŘŜΦ tƻƪǳŘ ǎƛ 
ǇǌŜƧŜǘŜ ƳƝǘ ǎǘǊǳƪǘǳǊǳ ǇǊŀŎƻǾƴƝ őƛ ǎƻǳƪǊƻƳŞ Řƻōȅ ǊƻȊŘŠƭŜƴƻǳ ǇƻŘƭŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƻŘŘŠƭŜƴƝ őƛ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΣ ƻȊƴŀőǘŜ ǾƭŜǾƻ ǾŜ ǎǘǊƻƳǳ ǾȅōǊŀƴƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳ ŀ ǇǊƻǾŜřǘŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝΦ hǎǘŀǘƴƝƳ 
ǎƪǳǇƛƴłƳ ŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻƳ Ǉŀƪ ȊǻǎǘŀƴŜ ǇƭŀǘƴŞ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǎ ŎŜƴǘǊłƭƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ /ȅŎƭƻǇŜΦ 
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hōǊłȊŜƪ 8 - ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōȅ ŀ ǎƻǳƪǊƻƳŞƘƻ őŀǎǳ 

 
 

2.5.3. %ÍÁÉÌ ÓÅÔÔÉÎÇÓ ɉÎÁÓÔÁÖÅÎþ ÅÍÁÉÌÕɊ 
 
½łƭƻȌƪŀ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ŜƳŀƛƭǳ ǎƭƻǳȌƝ ƪ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƻŘŜǎƝƭŀŎƝƘƻ ǎŜǊǾŜǊǳΣ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƪǘŜǊŞƘƻ 
bude /9{{ ƻŘŜǎƝƭŀǘ ǾŜǑƪŜǊŞ ǊŜǇƻǊǘȅΦ ½łƭƻȌƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǾƻƭōȅΥ 
 
ü {ŜǊǾŜǊ ƴŜǇƻȌŀŘǳƧŜ ƻǾŠǌŜƴƝ - ȊŀǑƪǊǘƴŠǘŜ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ƻŘŜǎƝƭŀŎƝ ǎŜǊǾŜǊ ƴŜǾȅȌŀŘǳƧŜ 
ƻǾŠǌŜƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ƧƳŞƴŜƳ ŀ ƘŜǎƭŜƳΦ tŀƪ ƴŜƴƝ ǇƻǘǌŜōŀ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ǇƻƭŜ {a¢t ǳȌƛǾŀǘŜƭ ŀ 
heslo 

ü SMTP server - ƧƳŞƴƻ ƴŜōƻ Lt ŀŘǊŜǎŀ ǇƻǑǘƻǾƴƝƘƻ ǎŜǊǾŜǊǳΣ ǇǌŜǎ ƪǘŜǊȇ ōǳŘŜ /9{{ 
ƻŘŜǎƝƭŀǘ ǊŜǇƻǊǘȅ 

ü {a¢t ǳȌƛǾŀǘŜƭ - ǇƻƪǳŘ ƻŘŜǎƝƭŀŎƝ ǎŜǊǾŜǊ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ƻǾŠǌŜƴƝΣ ǾȅǇƭƴƝǘŜ ƧƳŞƴƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΣ 
ǇƻŘ ƪǘŜǊȇƳ ǎŜ ōǳŘŜ /9{{ ŀǳǘƻǊƛȊƻǾŀǘ ƴŀ ƻŘŜǎƝƭŀŎƝƳ ǎŜǊǾŜǊǳ 

ü Heslo - ƘŜǎƭƻ {a¢t ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΣ ǇƻŘ ƪǘŜǊȇƳ ǎŜ /9{{ ŀǳǘƻǊƛȊǳƧŜ ƪ ƻŘŜǎƝƭŀŎƝƳǳ ǎŜǊǾŜǊǳ 
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ü Port - ¢/tκLt ǇƻǊǘΣ ƴŀ ƪǘŜǊŞƳ ƴŀǎƭƻǳŎƘł ƻŘŜǎƝƭŀŎƝ ǎŜǊǾŜǊΣ ǎǘŀƴŘŀǊŘƴŠ ǇƻǊǘ нр 
ü ¢ƭŀőƝǘƪƻ ¦ƭƻȌƛǘ - ǳƭƻȌƝ ƴŀǎǘŀǾŜƴƻǳ ƪƻƴŦƛƎǳǊŀŎƛ 
ü ¢ƭŀőƝǘƪƻ ¢ŜǎǘƻǾŀŎƝ ŜƳŀƛƭ - ƻŘŜǑƭŜ ǘŜǎǘƻǾŀŎƝ ŜƳŀƛƭ Ȋŀ ǵőŜƭŜƳ ƻǾŠǌŜƴƝ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ 
ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ 

 

 
hōǊłȊŜk 9 - ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƻŘŜǎƝƭŀŎƝƘƻ ǇƻǑǘƻǾƴƝƘƻ ǎŜǊǾŜǊǳ 

 
 

2.5.4. *ÉÎÜ ÎÁÓÔÁÖÅÎþ 
 
{ƭƻǳȌƝ ƪ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƻǊƛŜƴǘŀőƴƝ ƘƻŘƛƴƻǾŞ ǎŀȊōȅ ƴŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ őƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝ όǎƪǳǇƛƴȅ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭǻύΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 10 - Ƨƛƴł ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ - hodiƴƻǾł ǎŀȊōŀ Ȋŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜκƻŘŘŠƭŜƴƝ 
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2.6.  ±º{¢w!I¸ 
 
½łƭƻȌƪŀ ±ȇǎǘǊŀƘȅ ǎƭƻǳȌƝ ƪ ŘŜŦƛƴƻǾłƴƝ ǎǇŜŎƛłƭƴƝƘƻ ǘȅǇǳ ǊŜǇƻǊǘǻΣ ǘȊǾΦ ǾȇǎǘǊŀƘΦ ±Ŝ ǾȇŎƘƻȊƝƳ 
ǎǘŀǾǳ ƴŜƴƝ Ǿ /9{{ ŘŜŦƛƴƻǾłƴŀ ȌłŘƴł ǾȇǎǘǊŀƘŀ ŀ ǇƻƪǳŘ ƧŜ ǇƻǘǌŜōŀ ƧŜ ǾȅǳȌƝǾŀǘΣ ƳǳǎƝ ǎŜ ǾȇǎǘǊŀƘȅ 
ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ ǊǳőƴŠΦ 
 
±ȇǎǘǊŀƘȅ ƭȊŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ ǇǊƻ п ȊłƪƭŀŘƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻΥ 
 
ü tǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōŀ - ǊŜǇƻǊǘ ǾȅƘƻŘƴƻŎǳƧŜ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōǳ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ tƻƪǳŘ ǾǑƛŎƘƴƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭŞ 
ϦŘƻŘǊȌƝϦ Ǿ /9{{ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴƻǳ ǇǊŀŎƻǾƴƝ ŘƻōǳΣ ōǳŘŜ ǊŜǇƻǊǘ ǇǊłȊŘƴȇΦ 

ü 5ƻōŀ ƴŜőƛƴƴƻǎǘƛ - ŘŜŦƛƴǳƧŜ ƳŀȄƛƳłƭƴƝ Řƻōǳ ƴŜőƛƴƴƻǎǘƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭe (Idle Time - ϦőŜǊǾŜƴȇϦ 
őŀǎ Ǿ ǊŜǇƻǊŜǘŜŎƘύΦ 

ü hƴƭƛƴŜ őŀǎ - ǊŜǇƻǊǘ ǾȅƘƻŘƴƻŎǳƧŜ ŘƻōǳΣ ƪǘŜǊƻǳ ǳȌƛǾŀǘŜƭŞ ǎǘǊłǾƝ ϦƻƴƭƛƴŜϦ - tedy 
ǇǊƻƘƭƝȌŜƴƝƳ ƛƴǘŜǊƴŜǘǳ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ƻƴƭƛƴŜ ŎƘŀǘŜƳ ό{ƪȅǇŜΣ L/vΦΦΦύΦ 

ü Aplikace - ǊŜǇƻǊǘ ǾȅƘƻŘƴƻŎǳƧŜ ǇƻǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝΣ ƪǘŜǊŞ /9{{ ƳƻƴƛǘƻǊǳƧŜΦ 
 

2.7.  tyL5#bN ±º{¢w!I¸ 
 
bƻǾƻǳ ǾȇǎǘǊŀƘǳ ǇǌƛŘłǘŜ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ ϦtǌƛŘŀǘ ǾȇǎǘǊŀƘǳϦΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ǾǇǊŀǾƻ 
ƴŀƘƻǌŜ ƴŀŘ ǎŜȊƴŀƳŜƳ ǾȇǎǘǊŀƘΦ 
 
aŜȊƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ƪǊƻƪȅ Ǉǌƛ ǾȅǘǾłǌŜƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ ǎŜ ƭȊŜ ǇǌŜǇƝƴŀǘ ǇƻƳƻŎƝ ǘƭŀőƝǘŜƪ tǌŜŘŎƘƻȊƝ a 
błǎƭŜŘǳƧƝŎƝΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǳƳƝǎǘŠƴȅ Ǿ ǇǊŀǾŞƳ ŘƻƭƴƝƳ ǊƻƘǳΦ wŜǇƻǊǘ ǳƭƻȌƝǘŜ ǘƭŀőƝǘƪŜƳ Hotovo, 
ƪǘŜǊŞ ƧŜ ŘƻǎǘǳǇƴŞ Ǿ ǇƻǎƭŜŘƴƝƳ ƪǊƻƪǳ ǾȅǘǾłǌŜƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅΦ 
 
Vyber report - specifikuje typ reportu 
 

 
hōǊłȊŜƪ 11 - ǇǌƛŘłƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ - ǾȇōŠǊ ǘȅǇǳ ǊŜǇƻǊǘǳ 
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hŘŘŠƭŜƴƝ - vyōŜǊǘŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ őƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΣ ƪǘŜǌƝ ōǳŘƻǳ ǊŜǇƻǊǘŜƳ ǎƭŜŘƻǾłƴƛ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 12 - ǇǌƛŘłƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ - ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜκƻŘŘŠƭŜƴƝ 

 
Definuj - ŘŜǘŀƛƭƴŠ ǎǇŜŎƛŦƛƪǳƧŜ ǇƻŘƳƝƴƪȅ ǾȇǎǘǊŀƘȅ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 13 - ǇǌƛŘłƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ - ǇƻŘƳƝƴƪȅ ǾȇǎǘǊŀƘȅ 
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¦ƭƻȌƛǘ - ǎƭƻǳȌƝ ƪŜ ǎǘǊǳőƴŞƳǳ ǇƻƧƳŜƴƻǾłƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ ŀ ƧŜ ȊŘŜ ǘŀƪŞ ƳƻȌƴƻǎǘ ŘŜǘŀƛƭƴƝƘƻ ǇƻǇƛǎǳ 
ǾȇǎǘǊŀƘȅ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 14 - ǇǌƛŘłƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ - ǇƻƧƳŜƴƻǾłƴƝ ŀ ǳƭƻȌŜƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅ 

 
 
 

2.8.  .!w9±b# {/I;a!¢! 
 
/9{{ ǾŜǊȊŜ с ǳƳƻȌƶǳje definovat ōŀǊŜǾƴȇ ǾȊƘƭŜŘ ƴŠƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǇƻǊǘǻ ǾŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪłŎƘΦ WŜŘƴł ǎŜ 
ƻ ϦōŀǊŜǾƴŞ őǘǾŜǊŜőƪȅϦΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ƻōƧŜǾǳƧƝ ǾŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪłŎƘ ƴŀǇǌƝƪƭŀŘ ǳ ƴłȊǾǻ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ŀ ǇƻŘƭŜ 
ǘŠŎƘǘƻ ōŀǊŜǾ Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴȅ Ǿ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝŎƘ ƎǊŀŦŜŎƘΥ 
 

 
 
tƻƪǳŘ ǾłƳ ƴŜōǳŘŜ ǾȅƘƻǾƻǾŀǘ ǎǘŀƴŘŀǊŘƴƝ ōŀǊŜǾƴŞ ǎŎƘŞƳŀΣ ƳǻȌŜǘŜ ǎƛ ǾȅǘǾƻǌƛǘ ǾƭŀǎǘƴƝ 
ōŀǊŜǾƴŞ ǎŎƘŞƳŀΣ ƪǘŜǊŞ ōǳŘŜ ƭŞǇŜ ǾȅƘƻǾƻǾŀǘ ǾŀǑƛƳ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻƳΦ 
 
{ǘŀƴŘŀǊŘƴŠ Ƨǎƻǳ Ǿ /9{{ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ н ȊłƪƭŀŘƴƝ ōŀǊŜǾƴł ǎŎƘŞƳŀǘŀΣ ǇǌƛőŜƳȌ Default Theme 
nelze editovat. 
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2.9.  tyL5#bN .!w9±b;Ih {/I;a!¢¦ 
 
bƻǾŞ ōŀǊŜǾƴŞ ǎŎƘŞƳŀ ǇǌƛŘłǘŜ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ tǌƛŘŀǘ ƴƻǾŞ ōŀǊŜǾƴŞ ǎŎƘŞƳŀΣ ƪǘŜǊŞ ƧŜ 
ǾǇǊŀǾƻ ƴŀƘƻǌŜ ƴŀŘ ǎŜȊƴŀƳŜƳ ŘƻǎǘǳǇƴȇŎƘ ǎŎƘŞƳŀǘΦ 
 
±ǑŜŎƘƴȅ ōŀǊǾȅ ƳǳǎƝ ōȇǘ ǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾłƴȅ ǾŀƭƛŘƴƝƳ ƘŜȄŀŘŜŎƛƳłƭƴƝƳ ƪƽŘŜƳΦ tƻƪǳŘ ƴŜȊƴłǘŜ 
ƻŘǇƻǾƝŘŀƧƝŎƝ ƪƽŘȅ ōŀǊŜǾΣ ƳǻȌŜǘŜ ǎƛ ōŀǊǾǳ ȊǾƻƭƛǘ Ȋ ōŀǊŜǾƴŞ ǇŀƭŜǘȅΣ ƪǘŜǊƻǳ ǾȅǾƻƭłǘŜ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ 
ƴŀ ōŀǊŜǾƴȇ őǘǾŜǊŜőŜƪ ǾǇǊŀǾƻ ƻŘ ǇǌƝǎƭǳǑƴŞƘƻ ǌłŘƪǳ ǎ ƘŜȄŀ ƪƽŘŜƳ ōŀǊǾȅΦ 
 

 

 
hōǊłȊŜƪ 15 - ǇǌƛŘłƴƝ ōŀǊŜǾƴŞƘƻ ǎŎƘŞƳŀǘǳ 

 
tƻ ǾƭƻȌŜƴƝ ƴłȊǾǳ ǎŎƘŞƳŀ ǳƭƻȌƝǘŜ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ ¦ƭƻȌƛǘ. 
 
 
 

2.10. APLIKACE 
 
½łƭƻȌƪŀ !ǇƭƛƪŀŎŜ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǎŜȊƴŀƳ ǾǑŜŎƘ ŀǇƭƛƪŀŎƝΣ ƪǘŜǊŞ /9{{ ƳƻƴƛǘƻǊǳƧŜ ƴŜōƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƭΦ 
± ǎŜȊƴŀƳǳ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ǘŀƪŞ Ǿ ƻƧŜŘƛƴŠƭȇŎƘ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ƴŀƧƝǘ ŀǇƭƛƪŀŎŜΣ ƪǘŜǊŞ /9{{ ƴŜŘƻƪłȌŜ 
ǊƻȊŜȊƴŀǘ ŀ ǎǇǊłǾƴŠ ǇƻƧƳŜƴƻǾŀǘΦ ± ǘŀƪƻǾŞƳ ǇǌƝǇŀŘŠ Ǉŀƪ ƭȊŜ ŀǇƭƛƪŀŎƛ ŜŘƛǘƻǾŀǘΣ ǇǌƛŘŠƭƛǘ Ƨƛ 
ǎǇǊłǾƴȇ ƴłȊŜǾ ŀ ǘȅǇ ŀ ȊŀǌŀŘƛǘ Řƻ ƻŘǇƻǾƝŘŀƧƝŎƝ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜΦ {ǇǊłǾŀ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝ ōǳŘŜ ǇǊƻōǊłƴŀ ƴƝȌŜΦ 
 
9ŘƛǘƻǾŀǘ ƭȊŜ ǎŀƳƻȊǌŜƧƳŠ ƪǘŜǊƻǳƪƻƭƛǾ ŀǇƭƛƪŀŎƛ ȊŜ ǎŜȊƴŀƳǳΦ {ŜȊƴŀƳ ƻōǎŀƘǳƧŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ 
informace: 
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ü WƳŞƴƻ - ƴłȊŜǾ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü Typ aplikace - /9{{ŜƳ ƴŀǾǊȌŜƴȇ ǘȅǇ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ Y ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ Ƨǎƻǳ ȊłƪƭŀŘƴƝ п ǘȅǇȅ - 
ŀǇƭƛƪŀŎŜΣ ŘƻƪǳƳŜƴǘΣ ōǊƻǿǎŜǊ όƛƴǘŜǊƴŜǘƻǾȇ ǇǊƻƘƭƝȌŜőύ ŀ ŎƘŀǘΦ 

ü Kategorie - ƪŀȌŘŞ ŀǇƭƛƪŀŎƛ ƭȊŜ ǇǌƛǌŀŘƛǘ ƴŠƪǘŜǊƻǳ Ȋ ǇǌŜŘŘŜŦƛƴƻǾŀƴȇŎƘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝΦ tƻƪǳŘ 
ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ ƴŜƧǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅΣ ōǳŘŜ ȊŘŜ zobrazeno Uncategorised. ¢ȅǇƛŎƪȅ ƭȊŜ ǇƻǳȌƝǘ 
ƴŀ ǊƻȊŘŠƭŜƴƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ƴŀǇǌΦ a{ hŦŦƛŎŜΣ ±ȇǾƻƧƻǾŞ ƴłǎǘǊƻƧŜ ƴŜōƻ IǊȅΦ 

ü Akce - ƻōǎŀƘǳƧŜ ƭƛƴƪ ƪ ŜŘƛǘŀŎƛ ǾȅōǊŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 16 - ǎŜȊƴŀƳ ŀǇƭƛƪŀŎƝ 

 
 

2.11. EDITACE APLIKACE 
 
 
Pokud chcete editƻǾŀǘ ŀǇƭƛƪŀŎƛΣ ƪƭƛƪƴŠǘŜ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ Editovat ǾǇǊŀǾƻ ƻŘ ǾȅōǊŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ Y 
ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ƳłǘŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ƳƻȌƴƻǎǘƛΥ 
 
ü Kategorie - ǇƻƪǳŘ Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜΣ ƭȊŜ ǾȅōǊŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎƛ ǇǌƛŘŠƭƛǘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛΦ 
ü WƳŞƴƻ - ƭȊŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ όǳǇǊŀǾƛǘύ ƧƳŞƴƻ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü Typ aplikace - ȊŀŘŜƧǘŜ ǘȅǇ ŀǇƭƛƪŀŎŜ όŀǇƭƛƪŀŎŜΣ ŘƻƪǳƳŜƴǘΣ ǇǊƻƘƭƝȌŜőΣ ŎƘŀǘύ 
ü ¦ƭƻȌƛǘ - ǎǘƛǎƪƴǳǘƝƳ ǘƭŀőƝǘƪŀ ǳƭƻȌƛǘ ǳƪƻƴőƝǘŜ ŜŘƛǘŀŎƛ ǎ ǳƭƻȌŜƴƝƳ ȊƳŠƴΦ 
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hōǊłȊŜƪ 17 - editace aplikace 

 
 

2.12. KATEGORIE AKTIVIT ό!t[LY!/Nύ 
 
{ƻǳǾƛǎƝ ǎ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜƳƛ ŀǇƭƛƪŀŎƝΦ ±Ŝ ǾȇŎƘƻȊƝƳ ǎǘŀǾǳ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ǇƻǳȊŜ ƧŜŘƛƴł ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ 
UncategorisedΦ tƻƪǳŘ ƧŜ ǘƻ ƴǳǘƴŞΣ ƭȊŜ ǾȅǘǾłǌŜǘ ŘŀƭǑƝ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ ŀǇƭƛƪŀŎƝ όŀƪǘƛǾƛǘύΦ Seznam 
ƪŀǘŜƎƻǊƛƝ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǇƻǳȊŜ ŘǾŠ ǇƻƭŜΥ 
ü Kategorie - ǎŜȊƴŀƳ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝ ǇƻŘƭŜ ƧƳŜƴ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝ 
ü Akce - ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘƭŀőƝǘƪƻ ǇǊƻ Ŝditaci kategorie 

 
bƻǾƻǳ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ƭȊŜ ǇǌƛŘŀǘ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ ǘƭŀőƝǘƪƻ tǌƛŘŀǘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ. 
 
±ȇŎƘƻȊƝ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ Uncategorised ƭȊŜ ŜŘƛǘƻǾŀǘΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ǎƳŀȊŀǘΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 18 - ǎŜȊƴŀƳ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝ 
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2.13. tyL5#bN Y!¢9DhwL9 ό9DITACE KATEGORIE) 
 
DialƻƎ ǇǊƻ ŜŘƛǘŀŎƛ ŀ ǇǌƛŘłƴƝ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ ƧŜ ǎƘƻŘƴȇ ŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǇƻƭŜΥ 
 
ü bŀŘǌŀȊŜƴł (kategorie) - ŘŜŦƛƴǳƧŜ ƴŀŘǌŀȊŜƴƻǳ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛΣ ƭȊŜ ǇƻǳȌƝǘ ƭƛōƻǾƻƭƴƻǳ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ 
Ȋ ƧƛȌ ǾȅǘǾƻǌŜƴȇŎƘΦ 

ü Kategorie - ŘŜŦƛƴǳƧŜ ƴłȊŜǾ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜΦ 
ü ¢ƭŀőƝǘƪƻ ¦ƭƻȌƛǘ - ǳƭƻȌƝ ŜŘƛǘƻǾŀƴƻǳ őƛ ǾȅǘǾłǌenou kategorii. 

 

 
hōǊłȊŜƪ 19 - ǇǌƛŘłƴƝκŜŘƛǘŀŎŜ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ 

 

2.14. REPORTY EMAILEM 
 
{ŜȊƴŀƳ ǊŜǇƻǊǘǻ ƻōǎŀƘǳƧŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ǇƻƭŜΥ 
 
ü WƳŞƴƻ - ƴłȊŜǾ ǊŜǇƻǊǘǳΦ 
ü Pro - seznam hŘŘŠƭŜƴƝ όskupin)Σ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ōǳŘŜ ǊŜǇƻǊǘ ǾȅǘǾłǌŜǘΦ 
ü Popis - ŘŜǘŀƛƭƴŠƧǑƝ Ǉopis reportu. 
ü Akce - ǇƻƭŜ ǎ ƻǾƭłŘŀŎƝƳƛ ǇǊǾƪȅ ǇǊƻ ŜŘƛǘŀŎƛ őƛ ƳŀȊłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 20 - ǎŜȊƴŀƳ ǊŜǇƻǊǘǻ 
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tǌƛŘłƴƝ ƴƻǾŞƘƻ ǊŜǇƻǊǘǳ ƭȊŜ ǇǊƻǾŞǎǘ ǎǘƛǎƪƴǳǘƝƳ ǘƭŀőƝǘƪŀ tǌƛŘŜƧ ǊŜǇƻǊǘ ǾǇǊŀǾƻ ƴŀƘƻǌŜ ƴŀŘ 
ǎŜȊƴŀƳŜƳ ŘƻǎǘǳǇƴȇŎƘ ǊŜǇƻǊǘǻΦ tǌŜŘ ǇǌƛŘłƴƝƳ ǊŜǇƻǊǘǳ ƧŜ ƴǳǘƴŞ ƴŜƧǇǊǾŜ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ǇƻǑǘƻǾƴƝ 
server, viz kapitola 2.5.3. 
 
wŜǇƻǊǘȅ ƭȊŜ ǾȅǘǾłǌŜǘ ǇǊƻ ǾǑŜŎƘƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ŘƻǎǘǳǇƴŞ ƴŀ ȊłƭƻȌŎŜ {ǘŀǘƛǎǘƛƪȅΦ 

2.15.  tyL5#bN 9a!L[h±;Ih wEPORTU 
 
tǌƛ ǇǌƛŘłƴƝ ƴŜōƻ ŜŘƛǘŀŎƛ ŜƳŀƛƭƻǾŞƘƻ ǊŜǇƻǊǘǳ ǎŜ ǎǇǳǎǘƝ ǇǊǻǾƻŘŎŜΣ ƪǘŜǊȇ Ǿ ƴŠƪƻƭƛƪŀ ƪǊƻŎƝŎƘ 
ǇǊƻǾŜŘŜ ǾȅǘǾƻǌŜƴƝƳ őƛ ŜŘƛǘŀŎƝ ǊŜǇƻǊǘǳΦ 
 
Vyber report - ǎƭƻǳȌƝ ƪ ǾȇōŠǊǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝΣ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞ ƭȊŜ ǾȅǘǾłǌŜǘ ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪŞ 
reporty. Lze vybrat jednu ƴŜōƻ ǾƝŎŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 21 - ǇǌƛŘłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ - ǾȇōŠǊ ǘȅǇǳ ǊŜǇƻǊǘǳ 

 
Pro - ǾȅōŜǊǘŜ ƧŜŘƴƻ ƴŜōƻ ǾƝŎŜ ƻŘŘŠƭŜƴƝ όǎƪǳǇƛƴύΣ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞ ōǳŘŜ ǊŜǇƻǊǘ ǾȅǘǾƻǌŜƴ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 22 - ǇǌƛŘłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ - ǾȇōŠǊ ƻŘŘŠƭŜƴƝ όǎƪǳǇƛƴȅύ 
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2Ŝǘƴƻǎǘ - ŘŜŦƛƴǳƧŜ őŜǘƴƻǎǘ ǾȅǘǾƻǌŜƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳΦ Y ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ Ƨǎƻǳ ŘŜƴƴƝΣ ǘȇŘŜƴƴƝ ŀ ƳŠǎƝőƴƝ 
reporty 
 

 
hōǊłȊŜƪ 23 - ǇǌƛŘłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ - ǾȇōŠǊ őŜǘƴƻǎǘƛ ǊŜǇƻǊǘǳ 

 
Komu - ǎǇŜŎƛŦƛƪǳƧŜ ŜƳŀƛƭƻǾŞ ŀŘǊŜǎȅΣ ƴŀ ƪǘŜǊŞ /9{{ ǊŜǇƻǊǘ ōǳŘŜ ȊŀǎƝƭŀǘ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 24 - ǇǌƛŘłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ - ŘŜŦƛƴƻǾłƴƝ ŜƳŀƛƭƻǾȇŎƘ ŀŘǊŜǎ ǇǊƻ ȊŀǎƭłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ 

 
¦ƭƻȌƛǘ - ǎƭƻǳȌƝ ǇǊƻ ǇƻƧƳŜƴƻǾłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳΣ ƧŜƘƻ ŘŜǘŀƛƭƴƝ ǇƻǇƛǎ ŀ ǳƭƻȌŜƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 25 - ǇǌƛŘłƴƝ ǊŜǇƻǊǘǳ - ǳƭƻȌŜƴƝ 

 
wŜǇƻǊǘ ōǳŘŜ ǾȅǘǾƻǌŜƴ ŀ ƻŘŜǎƭłƴ ƴŀ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞ ŀŘǊŜǎȅ Ǉƻ ǳƪƻƴőŜƴƝ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞƘƻ ƻōŘƻōƝΦ 
bŀǇǌƝƪƭŀŘ ǇƻƪǳŘ ȊǾƻƭƝǘŜ ŘŜƴƴƝ ǊŜǇƻǊǘΣ ōŘǳŜ ǊŜǇƻǊǘ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾłƴ ŀ ƻŘŜǎƭłƴ ǾŜ нпΦлл ƪŀȌŘȇ ŘŜƴΦ 
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2.16. {tw#±! twh¢hYh[® 
 
{ƭƻǳȌƝ ǇǊƻ ǵŘǊȌōǳ - ƳŀȊłƴƝ ǳƭƻȌŜƴȇŎƘ ŘŀǘΦ Y ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ Ƨǎƻǳ ŎŜƭƪŜƳ п Ǿƻƭōȅ ƳŀȊłƴƝ ǇǊƻǘƻƪƻƭǻ 
podle jejich sǘłǌƝΥ 
 
ü {ƳŀȊŀǘ ǇǊƻǘƻƪƻƭȅ ǎǘŀǊǑƝ ƴŜȌ о ƳŠǎƝŎŜ 
ü {ƳŀȊŀǘ ǇǊƻǘƻƪƻƭȅ ǎǘŀǊǑƝ ƴŜȌ с ƳŠǎƝŎǻ 
ü {ƳŀȊŀǘ ǇǊƻǘƻƪƻƭȅ ǎǘŀǊǑƝ ƴŜȌ мн ƳŠǎƝŎǻ 
ü {ƳŀȊŀǘ ǾǑŜŎƘƴȅ ǇǊƻǘƻƪƻƭȅ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 26 - ǎǇǊłǾŀ ǇǊƻǘƻƪƻƭǻ 

 
 

2.17. LICENCE 
 
bŀ ǘŞǘƻ ǎǘǊłƴŎŜ Ƨǎƻǳ ȊƻōǊŀȊŜƴȅ ǵŘŀƧŜ ƻ ŦƛǊƳŠ ŀ ǇƻǳȌƛǘŞ ƭƛŎŜƴŎƛΦ tƻ ǾȅǇǊǑŜƴƝ ƭƛŎŜƴŎŜ ǎŜ ǘŀǘƻ 
ǎǘǊłƴƪŀ ȊƻōǊŀȊƝ Ǉƻ ǇǌƛƘƭłǑŜƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŀ Řƻ ŘƻōȅΣ ƴŜȌ ƧŜ ȊŀŘłƴŀ ƴƻǾł Ǉƭŀǘƴł ƭƛŎŜƴŎŜΣ ƴŜƭȊŜ 
ǇǊƻŘǳƪǘ ǇƻǳȌƝǾŀǘΦ 
 
{ǘǊłƴƪŀ [ƛŎŜƴŎŜ ƻōǎŀƘǳƧŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ǵŘŀƧŜΥ 
 
ü Firma - ƴłȊŜǾ ŦƛǊƳȅΣ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜƳŜ ȊŀǇƛǎƻǾŀǘ ōŜȊ ŘƛŀƪǊƛǘƛƪȅΦ 
ü WƳŞƴƻ - ƧƳŞƴƻ ŀ ǇǌƝƧƳŜƴƝ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōȅΣ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜƳŜ ȊŀǇƛǎƻǾŀǘ ōŜȊ ŘƛŀƪǊƛǘƛƪȅΦ 
ü Email - ŜƳŀƛƭƻǾł ŀŘǊŜǎŀ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōȅΦ 
ü Telefon - ƴŜǇƻǾƛƴƴŞ ǇƻƭŜΣ ǘŜƭŜŦƻƴ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōȅ 
ü ½ŜƳŠ - vyberte zemi 

 
wƻǾƴŠȌ Ƨǎƻǳ ȊŘŜ ƪ ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ Ǉƻőǘǳ ǾȅőŜǊǇŀƴȇŎƘ ƭƛŎŜƴŎƝ ŀ ƻ ȊōȇǾŀƧƝŎƝ ŘƻōŠ 
platnosti licence. 
 
± ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ƭƛŎŜƴŎƛ Ȋ ƧŀƪŞƘƻƪƻƭƛǾ ŘǻǾƻŘǳ ǇƻǘǌŜōǳƧŜǘŜ ȊƳŠƴƛǘ όƴŀǇǌΦ ȊƳŠƴŀ Ǉƻőǘǳ ƭƛŎŜƴŎƝύΣ ŀ 
ǘŀƪŞ Ǉǌƛ ǇǊƻŘƭƻǳȌŜƴƝ ǎǘłǾŀƧƝŎƝ ƭƛŎŜƴŎŜΣ ǎǘƛǎƪƴŠǘŜ ǘƭŀőƝǘƪƻ Ϧ½ƳŠƴƛǘ licenciϦΦ hǘŜǾǌŜ ǎŜ ŘƛŀƭƻƎ ǇǊƻ 
ȊŀŘłƴƝ ƴƻǾŞƘƻ ƭƛŎŜƴőƴƝƘƻ ƪƭƝőŜΣ ƪǘŜǊȇ ǎǘŀƴŘŀǊŘƴŠ ƻōŘǊȌƝǘŜ ŜƳŀƛƭŜƳΦ 
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hōǊłȊŜƪ 27 - licence 

 

2.17.1. :ÍñÎÁ ÌÉÃÅÎÃÅ 
 
tǌƛ ȊƳŠƴŠ όǇǊƻŘƭƻǳȌŜƴƝ ƭƛŎŜƴŎŜύ ȊǻǎǘłǾŀƧƝ ǾǑŜŎƘƴȅ ǵŘŀƧŜ ǎƘƻŘƴŞ ŀ ƴŜǎƳƝ ǎŜ ƳŠƴƛǘ!! JedinŞ 
ǇƻƭŜΣ ƪǘŜǊŞ ōǳŘŜǘŜ ŜŘƛǘƻǾŀǘΣ ƧŜ ǇƻƭŜ [ƛŎŜƴőƴƝ ƪƭƝőΣ Řƻ ƪǘŜǊŞƘƻ ǾƭƻȌƝǘŜ ƴƻǾȇ ƭƛŎŜƴőƴƝ ƪƭƝő. 

 
hōǊłȊŜƪ 28 - ȊƳŠƴŀ ƭƛŎŜƴŎŜ 
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2.18. AKTUALIZACE 
 
 
{ǘǊłƴƪŀ !ƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ǎƭƻǳȌƝ ǇǊƻ ǎǘŀȌŜƴƝ ŀ ƛƴǎǘŀƭŀŎƝ ƴƻǾȇŎƘ ǾŜǊȊƝ /9{{Φ bŀ ǊƻȊŘƝƭ ƻŘ ǇǌŜŘŎƘƻȊƝŎƘ 
ǾŜǊȊƝ /9{{Σ ƪŘȅ ōȅƭƻ ƴǳǘƴŞ ƴƻǾŞ ǾŜǊȊŜ ƛƴǎǘŀƭƻǾŀǘ ǊǳőƴŠΣ ƧŜ ƴȅƴƝ ƳƻȌƴƻǎǘ ƧŜŘƴƻŘǳǑŜ ǇǊƻǾŞǎǘ 
ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪƻǳ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƛ ǎŜǊǾŜǊƻǾŞ őłǎǘƛ /9{{ ōŜȊ ƴǳǘƴƻǎǘƛ ŎƻƪƻƭƛǾ ǎƭƻȌƛǘŠ ƪƻƴŦƛƎǳǊƻǾŀǘ őƛ 
instalovat. 
 
WŜŘƛƴƻǳ ǇƻŘƳƝƴƪƻǳ ƧŜΣ ȌŜ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ƳǳǎƝ ōȇǘ ǎǇǳǑǘŠƴŀ Ȋ ǿŜōƻǾŞƘƻ ǊƻȊƘǊŀƴƝ /9{{ ǇǌƝƳƻ 
ƴŀ ǇƻőƝǘŀőƛΣ ƴŀ ƪǘŜǊŞƳ ƧŜ ǎŜǊǾŜǊƻǾł őłǎǘ /9{{ ƴŀƛƴǎǘŀƭƻǾłƴŀΦ bŀ ƧƛƴŞƳ ǇƻőƝǘŀőƛ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƛ 
ǇǊƻǾŞǎǘ ƴŜƭȊŜΗΗΗ 
 
± ǎŜȊƴŀƳǳ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝ ƴŀƧŘŜǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ƴŀƛƴǎǘŀƭƻǾŀƴȇŎƘ ŀ ƻ ƴƻǾŠ ŘƻǎǘǳǇƴȇŎƘ ǾŜǊȊƝŎƘ 
/9{{Φ ½łǊƻǾŜƶ ȊŘŜ Ǉƻ ǎǘƛǎƪƴǳǘƝ ǘƭŀőƝǘƪŀ ±ƝŎŜ ƭȊŜ ȊƻōǊŀȊƛǘ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ȊƳŠƴłŎƘ Ǿ ŘŀƴŞ ǾŜǊȊƛΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 29 - aktualizace 

/9{{ ǎƛ ǊƻǾƴŠȌ ϦǇŀƳŀǘǳƧŜϦ ǇǌŜŘŎƘƻȊƝ ǾŜǊȊŜΣ ǘŀƪȌŜ ǎŜ ƭȊŜ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƴǳǘƴƻǎǘƛ ǇƻƳƻŎƝ ǘƭŀőƝǘƪŀ 
±ȊƝǘ ȊǇŠǘ ǾǊłǘƛǘ ƪ ǇǌŜŘŎƘƻȊƝ ƴŀƛƴǎǘŀƭƻǾŀƴŞ ǾŜǊȊi CESS. 
 
tƻƪǳŘ ƴŜƧǎƻǳ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ Ǉƻ ŘŜƭǑƝ Řƻōǳ ǇǊƻǾŜŘŜƴȅ ŀ ǎȅǎǘŞƳ ƴŀōƝŘƴŜ ƴŠƪƻƭƛƪ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝ 
ƴŀƧŜŘƴƻǳΣ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜƳŜ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻǾŞǎǘ ǇƻǎǘǳǇƴŠΣ ŀƴƛȌ ōȅ ǎŜ ƴŠƪǘŜǊł Ȋ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝ 
ϦǇǌŜǎƪƻőƛƭŀϦΦ 
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3. STATISTIKYΣ tw#/9 {9 {¢!¢L{¢LYAMI 

 
½łƭƻȌƪŀ {ǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ǇǌƝǎǘǳǇ ƪŜ ǾǑŜƳ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪłƳΣ ƪǘŜǊŞ /9{{ ƴŀōƝȊƝΦ {ǘŀǘƛǎǘƛƪȅ 
ǎǘŀƴŘŀǊŘƴŠ ƻōǎŀƘǳƧƝ ǎǘǊƻƳƻǾŞ ȊƻōǊŀȊŜƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ όƻŘŘŠƭŜƴƝύΣ ǇƻőƝǘŀőǻ ŀ ǊŜƭŀŎƝΣ ŘłƭŜ őłǎǘ 
ƻōǎŀƘǳƧƝŎƝ ƎǊŀŦȅ ŀ őłǎǘ ƻōǎŀƘǳƧƝŎƝ ǎƻǳƘǊƴƴŞ ŘŜǘŀƛƭƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅΦ 
 
bŀǇǌƝő ǾǑŜƳƛ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪŀƳƛ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ŀƪǘƛǾƴƝ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ) őŀǎ ƧŜ Ǿ ƎǊŀŦŜŎƘ ȊƻōǊŀȊƻǾłƴ ȊŜƭŜƴŠ ŀ 
ƴŜŀƪǘƛǾƴƝ όƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ) őŀǎ őŜǊǾŜƴŠΦ bŜŀƪǘƛǾƴƝƳ őŀǎŜƳ ƧŜ ŎƘłǇłƴŀ ŘƻōŀΣ ƪŘȅ ƧŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭ 
ǎƛŎŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴΣ ŀƭŜ Ǉƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞƳ őŀǎŜ ƴŜǾȅƪŀȊǳƧŜ ƴŀ ǇƻőƝǘŀőƛ ȌłŘƴƻǳ őƛƴƴƻǎǘ όƴŜƴƝ 
ǇƻƘȅō ƳȅǑƝΣ ƴŜƴƝ ǵƘƻȊ Řƻ ƪƭłǾŜǎƴƛŎŜύΤ ǾȇŎƘƻȊƝ őŀǎ ǇǊƻ ǇǌŜǇƴǳǘƝ Řƻ ǎǘŀǾǳ bŜŀƪǘƛǾƴƝ ƧŜ 
ƴŀǎǘŀǾŜƴ ƴŀ р Ƴƛƴǳǘ ŀ ƭȊŜ ƧŜƧ ȊƳŠƴƛǘ Ǉǌƛ ƛƴǎǘŀƭŀŎƛ ƪƭƛŜƴǘŀ ƴŜōƻ ǾŜ ǎǇƻǳǑǘŠŎƝƳ ǎƪǊƛǇǘǳΦ 
 
wŜǇƻǊǘȅ ǎŜ ǾȅǘǾłǌŜƧƝ Ǿ ȊłǾƛǎƭƻǎǘƛ ƴŀ ȊǾƻƭŜƴŞƳ őŀǎƻǾŞƳ ƻōŘƻōƝ ƴŜōƻ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƳ ŘŀǘǳΦ ±ȇōŠǊ 
őŀǎƻǾŞƘƻ ǵǎŜƪǳ ƧŜ ƳƻȌƴȇ ƪƭƛƪƴǳǘƝƳ ƴŀ ǊƻȊōŀƭƻǾŀŎƝ ǎŜȊƴŀƳ Ǿ ƘƻǊƴƝ őłǎǘƛ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪ ƴŀŘ ƎǊŀŦŜƳΦ 
[ȊŜ ǾȅǳȌƝǘ ǇǌŜŘǾƻƭŜƴŞ ǵǎŜƪȅ όŘƴŜǎΣ ǾőŜǊŀΣ ǘŜƴǘƻ ǘȇŘŜƴΣ Ƴƛƴǳƭȇ ǘȇŘŜƴΧύΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ŘŀǘǳƳ 
όǾȇōŠǊ Ȋ ƪŀƭŜƴŘłǌŜύ ƴŜōƻ ǊƻȊǎŀƘ Řŀǘ ƻŘ - Řƻ όǾȇōŠǊ Ȋ ƪŀƭŜƴŘłǌŜύΦ ½łǊƻǾŜƶ ȊŘŜ ƭȊŜ ǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾŀǘ 
ƛ ǊƻȊƳŜȊƝ őŀǎǳ ƻŘ - ŘƻΣ ǇǊƻ ƪǘŜǊȇ ƧŜ ǊŜǇƻǊǘ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾłƴ όőŀǎ ƧŜ ŀƭŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴ ƧŜŘƴƻǘƴŠ ǇǊƻ 
ǾȅōǊŀƴȇ ǵǎŜƪύΦ 
 
WŀƪƳƛƭŜ ǇǊƻǾŜŘŜǘŜ ǾȇōŠǊ ǵǎŜƪǳ ǇƻŘƭŜ ȊǾƻƭŜƴŞƘƻ ǊƻȊǎŀƘǳ ŘŀǘΣ ȊǻǎǘŀƴŜ ǘŜƴǘƻ ǾȇōŠǊ ȊŀŎƘƻǾłƴΣ ƛ 
ƪŘȅȌ ǎŜ ǇǌŜǇƴŜǘŜ Řƻ ƧƛƴŞ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅΦ ¢ŀƪȌŜ ƪŘȅȌ ǎƛ ƴŀǇǌƝƪƭŀŘ ǾŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎŜ tǌŜƘƭŜŘ ȊǾƻƭƝǘŜ ǊƻȊǎŀƘ 
tƻǎƭŜŘƴƝ ƳŠǎƝŎΣ ǇǊƻƘƭŞŘƴŜǘŜ ǎƛ ȊƻōǊŀȊŜƴƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪǳ ŀ Ǉŀƪ ǎŜ ǇǌŜǇƴŜǘŜ Řƻ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ 
5ƻŎƘłȊƪŀΣ ȊǻǎǘŀƴŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴ ǊƻȊǎŀƘ Řŀǘ ƴŀ tƻǎƭŜŘƴƝ ƳŠǎƝŎΦ 
 
5łƭŜ ȊŘŜ ƭȊŜ ǾȅōǊŀǘΣ ȊŘŀ ƧŜ ǊŜǇƻǊǘ ȊƻōǊŀȊŜƴ ǇǊƻ ŎŜƭȇ ŘŜƴ όнп ƘƻŘƛƴύΣ ƴŜōƻ ȊŘŀ ǎŜ ǾȅƎŜƴŜǊǳƧŜ 
ǇƻǳȊŜ ǇǊƻ ǇǊŀŎƻǾƴƝ Řƻōǳ ƴŜōƻ ǇƻǳȊŜ ǇǊƻ ǇǌŜǎőŀǎΦ ¢ȅǘƻ Ǿƻƭōȅ ƳŀƧƝ ǎƳȅǎƭ ǇƻǳȊŜ ǘŜƘŘȅΣ ǇƻƪǳŘ 
ƧŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴƻ ǊƻȊƳŜȊƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝ ŘƻōȅΣ ǾƛȊ ƪŀǇƛǘƻƭŀ 2.5.2. 
 
¦ȌƛǾŀǘŜƭ ǎ ǇǊłǾȅ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊŀ ƳǻȌŜ ǾƛŘŠǘ ǾǑŜŎƘƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅΦ ¦ȌƛǾŀǘŜƭ ǎ ǇǊłǾȅ ƳŀƴŀƎŜǊŀ 
ǳǾƛŘƝ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ƻŘŘŠƭŜƴƝ ŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǊŞ Ƴǳ Ƨǎƻǳ ǇǌƛŘŠƭŜƴȅΦ ¦ȌƛǾŀǘŜƭ ǎ ǇǊłǾȅ ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎŜ 
ǳǾƛŘƝ ǇƻǳȊŜ ǎǾƻƧŜ ǾƭŀǎǘƴƝ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅΦ 
 
±ǑŜŎƘƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪȅ ƭȊŜ ŜȄǇƻǊǘƻǾŀǘ Řƻ ǎƻǳōƻǊǻ ǾŜ ŦƻǊƳłǘǳ t5C ƴŜōƻ /{±Φ 
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3.1.  Py9I[95 
 
 

 

 
 
hōǊłȊŜƪ 30 - statistiky - ǇǌŜƘƭŜŘ 
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bŀ ǎǘǊłƴŎŜ tǌŜƘƭŜŘ Ƨǎƻǳ ŘƻǎǘǳǇƴŞ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳƻǾŞ ȊƻōǊŀȊŜƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ όƻŘŘŠƭŜƴƝύΣ ǇƻőƝǘŀőǻ ŀ ǊŜƭŀŎƝ - ǎƭƻǳȌƝ ƪ ǾȇōŠǊǳΣ ǇƻŘƭe 
ƪǘŜǊŞƘƻ ǎŜ ǊŜǇƻǊǘ ŀǳǘƻƳŀǘƛŎƪȅ ǇǌŜƎŜƴŜǊǳƧŜΦ [ȊŜ ǾȅōǊŀǘ ǎƪǳǇƛƴǳ ƴŜōƻ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƘƻ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ŎŜƭƻǳ ǎǘǊƻƳƻǾƻǳ ǎǘǊǳƪǘǳǊǳ όǊŜǇƻǊǘ ƴŀǇǌƝő ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝύΦ 

ü 5ŜƴƴƝ ǇǊǻƳŠǊ - ƧŜŘƴƻŘǳŎƘŞ ȊƴłȊƻǊƴŠƴƝ ǇƻƳŠǊǳ ƳŜȊƛ ŀƪǘƛǾƴƝƳ őŀǎŜƳΣ ƴŜŀƪǘƛǾƴƝƳ 
őŀǎŜƳ ŀ őŀǎŜƳ ǎǘǊłǾŜƴȇƳ ƻƴƭƛƴŜΦ ¨ŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ ƪ ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ Ƨŀƪ Ǿ ŀōǎƻƭǳǘƴƝ ƘƻŘƴƻǘŠ 
(hodiny, minuty), tak v procentech. 

ü {ƘǊƴǳǘƝ Ȋŀ ŘŜƴ - graf, ȊƻōǊŀȊŜƴƝ ǇƻƳŠǊǳ ŀƪǘƛǾƴƝƘƻ ŀ ƴŜŀƪǘƛǾƴƝƘƻ őŀǎǳ Ǿ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 
ƘƻŘƛƴłŎƘ ŘƴŜ όǾƻŘƻǊƻǾƴł ƻǎŀύΦ 

ü {ƘǊƴǳǘƝ Ȋŀ ǘȇŘŜƴ - ƎǊŀŦΣ ǘȇŘŜƴƴƝ ǎƻǳƘǊƴ ŘŜƴƴƝŎƘ Řŀǘ ǇƻŘƭŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŘƴǻΦ 
ü ±ȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ - ǎŜȊƴŀƳ ŘŜǾƝǘƛ ƴŜƧǾƝŎŜ ǾȅǳȌƝǾŀƴȇŎƘ ŀǇƭƛƪŀŎƝΦ 5ŀƭǑƝ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ǎŜ ȊƻōǊŀȊƝ 
Ǉƻ ƪƭƛƪƴǳǘƝ ƴŀ WƛƴŞ Ǿ ǇƻǎƭŜŘƴƝƳ ǌłŘƪǳ ǊŜǇƻǊǘǳΦ ¢Ŝƴǘƻ ǊŜǇƻǊǘ ƧŜ ǘŀƪŞ ŘƻǇƭƴŠƴ ƻ 
ƧŜŘƴƻŘǳŎƘȇ ƪƻƭłőƻǾȇ ƎǊŀŦΦ 

 
 

3.2.  !Y¢L±L¢! ¦¿L±!¢9[9 
 
Statistika Aktivƛǘŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŘłǾł ǎƻǳƘǊƴƴȇ ǇǌŜƘƭŜŘ ƻ ŀƪǘƛǾƛǘŠ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ƴŀ ǇƻőƝǘŀőƛ Ǿ 
ƴŀǎǘŀǾŜƴŞƳ őŀǎƻǾŞƳ ǵǎŜƪǳΦ {ǘŀǘƛǎǘƛƪŀ ƴŜƻōǎŀƘǳƧŜ ƎǊŀŦȅΣ ǇƻǳȊŜ ǘŜȄǘƻǾŞ όőƝǎŜƭƴŞύ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΥ 
 
ü ¦ȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ - ƧƳŞƴƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 
ü Celkem - ǎƻǳƘǊƴ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ őŀǎǳ ŘŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 
ü !ƪǘƛǾƴƝ őŀǎ - ǎƻǳƘǊƴ ŀƪǘƛǾƴƝƘƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ őŀǎǳ ŘŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 
ü tǌŜǎőŀǎ - ǎƻǳƘǊƴ ǇǌŜǎőŀǎǳ ŘŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ tǌŜǎőŀǎ ǾƛȊ kapitola 2.5.2. 
ü bŜŀƪǘƛǾƴƝ őŀǎ - ǎƻǳƘǊƴ ƴŜŀƪǘƛǾƴƝƘƻ őŀǎǳΦ 
ü Online - őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ ƴŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘǳ ŀκƴŜōƻ ŎƘŀǘǳΦ 
ü Aktivita - Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ ǾȅƧłŘǌŜƴȇ ǇƻƳŠǊ ƳŜȊƛ !ƪǘƛǾƴƝ őŀǎ ŀ őŀǎŜƳ Celkem. 

 
{ƭƻǳǇŎŜ !ƪǘƛǾƴƝ őŀǎΣ tǌŜǎőŀǎΣ bŜŀƪǘƛǾƴƝ őŀǎ ŀ tǊǻƳŠǊ ƻōǎŀƘǳƧƝ ǘŀƪŞ ŘƻǇƭƶƪƻǾȇ ǎƭƻǳǇŜŎ tǊǻƳŠǊΣ 
ƪǘŜǊȇ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴƻǳ ƘƻŘƴƻǘǳ Ǿ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞƳ őŀǎƻǾŞƳ ƻōŘƻōƝΦ 
 

 
hōǊłȊŜƪ 31 - ŀƪǘƛǾƛǘŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 



 27 

Cyclope Employee Monitoring Solution ς ƛƴǎǘŀƭŀőƴƝ ǇǌƝǊǳőƪŀ 
/ƻǇȅǊƛƎƘǘ ϭ нлмм Amenit s.r.o. 

3.3.  5h/I#½Y! 
 
 
{ǘŀǘƛǎǘƛƪŀ 5ƻŎƘłȊƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǵŘŀƧŜ ƻ ǘƻƳΣ ƪŘȅ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ όƻōŘƻōƝύ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ϦǇǌƛǑŜƭ Řƻ 
ǇǊłŎŜϦ όҐ ȊŀǇƴǳƭ ǇƻőƝǘŀőΣ ǇǌƛƘƭłǎƛƭ ǎŜ ŀ Ȋŀőŀƭ ōȇǘ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŜƳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴύ ŀ ϦƪŘȅ Ȋ ǇǊłŎŜ 
ƻŘŜǑŜƭϦ όҐ ǇƻőƝǘŀő ǾȅǇƴǳƭ ŀ /9{{ ƪƭƛŜƴǘ ǇǌŜǎǘŀƭ ǇƻǎƝƭŀǘ Řŀǘŀ ƴŀ /9{{ ǎŜǊǾŜǊύΦ tƻƪǳŘ ǘŜŘȅ Ǿ 
ƧŜŘƴƻƳ Řƴƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭ Ȋ ƴŠƧŀƪȇŎƘ ŘǻǾƻŘǻ ǇƻőƝǘŀő ǘǌŜōŀ рȄ ǊŜǎǘŀǊǘǳƧŜΣ ōǳŘŜ ƳƝǘ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ 
ŎŜƭƪŜƳ р ȊłȊƴŀƳǻ ϦtǌƝŎƘƻŘ κ hŘŎƘƻŘϦΦ 
 
5ƻŎƘłȊƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ƘƻŘƴƻǘȅ όǇƻǳȊŜ őƝǎŜƭƴŞ ƘƻŘƴƻǘȅ ōŜȊ ƎǊŀŦǳύΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü ¦ȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ - ƧƳŞƴƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 
ü Datum - ŘŀǘǳƳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ŘƴŜ 
ü tǊłŎŜ ȊŀƘłƧŜƴŀ - ǇǌƝŎƘƻŘ Řƻ ǇǊłŎŜ Ґ ȊŀǇƴǳǘƝ ǇƻőƝǘŀőŜΣ ǇǌƛƘƭłǑŜƴƝ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΣ ǎǘŀǊǘ /9{{ 

klienta 
ü tǊłŎŜ ǳƪƻƴőŜƴŀ - ƻŘŎƘƻŘ Ȋ ǇǊłŎŜ Ґ ǾȅǇƴǳǘƝ ǇƻőƝǘŀőŜΣ /9{{ ƪƭƛŜƴǘ ǇǌŜǎǘŀƭ ǇƻǎƝƭŀǘ Řŀǘŀ 

na CESS server 
ü 2ŀǎ ŎŜƭƪŜƳ - ŎŜƭƪƻǾł ƻŘǇǊŀŎƻǾŀƴł Řƻōŀ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ όŘƻōŀΣ Ǉƻ ƪǘŜǊƻǳ /9{{ ƪƭƛŜƴǘ 
ȊŀǎƝƭŀƭ Řŀǘŀ ƴŀ ǎŜǊǾŜǊύ 

ü !ƪǘƛǾƴƝ őŀǎ - ŎŜƭƪƻǾł Řƻōŀ ŀƪǘƛǾƛǘȅ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ 
ü NeaktivnƝ őŀǎ - ŎŜƭƪƻǾł Řƻōŀ ƴŜŀƪǘƛǾƛǘȅ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ 
ü tǌŜǎőŀǎ - ŎŜƭƪƻǾł Řƻōŀ ǇǌŜǎőŀǎǳ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ 
ü {ƻǳƪǊƻƳȇ - ŎŜƭƪƻǾȇ ǎƻǳƪǊƻƳȇ őŀǎ Ǿ ŘŀƴŞƳ Řƴƛ 

 
 

 
hōǊłȊŜƪ 32 - ŘƻŎƘłȊƪŀ 

 

3.4.  ty9{2!{ 
 
 
{ǘŀǘƛǎǘƛƪŀ tǌŜǎőŀǎ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ƎǊŀŦƛŎƪȅ ǇǌŜǎőŀǎȅ Ǿ ȊŀŘŀƴŞƳ őŀǎƻǾŞƳ ǵǎŜƪǳ ǇǊƻ ǾȅōǊŀƴŞ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ κƻŘŘŠƭŜƴƝΦ hōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǵŘŀƧŜΥ 
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ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü 5ŜƴƴƝ ǇǊǻƳŠǊ - ƻōǎŀƘǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊ !ƪǘƛǾƴƝ őŀǎΣ bŜŀƪǘƛǾƴƝ őŀǎ ŀ hƴƭƛƴŜ őŀǎΦ 
ü {ƘǊƴǳǘƝ Ȋŀ ŘŜƴ - ƎǊŀŦΣ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ŘŜƴƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘǳ Ǿ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƘƻŘƛƴłŎƘ ŘƴŜΦ tƻƪǳŘ je 
ǾȅōǊłƴƻ ŘŜƭǑƝ ƻōŘƻōƝΣ ȊƻōǊŀȊƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻǘȅ Ǿ ȊŀŘŀƴŞƳ ǵǎŜƪǳΦ 

ü {ƘǊƴǳǘƝ Ȋŀ ǘȇŘŜƴ - ƎǊŀŦΣ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ŘŜƴƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘǳ Ǿ ŘŀƴŞƳ ŘƴƛΦ tƻƪǳŘ ƧŜ ǾȅōǊłƴƻ ŘŜƭǑƝ 
ƻōŘƻōƝΣ ȊƻōǊŀȊƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻǘȅ Ǿ ȊŀŘŀƴŞƳ ǵǎŜƪǳΦ 

ü ±ȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ - ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǇǊǾƴƝŎƘ с ƴŜƧǾƝŎŜ ǾȅǳȌƛǘȇŎƘ ŀǇƭƛƪŀŎƝ Ǿ ȊŀŘŀƴŞƳ ƻōŘƻōƝΦ 
tƻƭƻȌƪŀ WƛƴŞ Ǿ ǇƻǎƭŜŘƴƝƳ ǌłŘƪǳ Ǉƻ ƪƭƛƪƴǳǘƝ ȊƻōǊŀȊƝ ŘŀƭǑƝ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 

 

 

 
hōǊłȊŜƪ 33 - ǇǌŜǎőŀǎ 
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3.5.  PRODUKTIVITA 
 
 
tǊƻŘǳƪǘƛǾƛǘŀ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ Ǿ ƎǊŀŦǳ ƛ ǘŜȄǘƻǾŠ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ŀ Ǿ ȊłǾƛǎƭƻǎǘƛ ƴŀ ȊŀőƭŜƴŠƴƝ 
ŀǇƭƛƪŀŎƝ Řƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǎƪǳǇƛƴ ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƛǘȅ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ Ǿ ƪƻƭłőƻǾŞƳ ƎǊŀŦǳ ǇƻƳŠǊȅ ƳŜȊƛ 
ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝƳƛΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝƳƛ ŀ ƴŜǳǘǊłƭƴƝƳƛ ŀǇƭƛƪŀŎŜƳƛΦ bŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭȊŜ ǇǊƻ ƪŀȌŘƻǳ ŀǇƭƛƪŀŎƛ 
ƴŀǎǘŀǾƛǘ ǇƻǎǳǾƴƝƪŜƳ ǾŜ ǎƭƻǳǇŎƛ ¢ȅǇΦ tƻƪǳŘ ƧŜ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ȊŀǌŀȊŜƴŀ Řƻ ǇǌŜŘŜƳ ǾȅǘǾƻǌŜƴŞ 
ƪŀǘŜƎƻǊƛŜΣ ƧŜ ǘŀǘƻ ȊƻōǊŀȊŜƴŀ ǾŜ ǎƭƻǳǇŎƛ YŀǘŜƎƻǊƛŜΦ bŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭȊŜ ǇǊƻǾŞǎǘ ƴŀ ȊłƭƻȌŎŜ ±ȅǳȌƛǘƝ 
ŀǇƭƛƪŀŎƝΦ {ǘŀǘƛǎǘƛƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘŀǘƻ ǇƻƭŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü DǊŀŦ ǇƻƳŠǊǳ ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ κ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ κƴŜǳǘǊłƭƴƝ 
ü Aplikace - ƴłȊŜǾ monitoǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜ 
ü Kategorie - ǇƻƪǳŘ ƧŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴƻΣ ȊƻōǊŀȊƝ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀǇƭƛƪŀŎŜ. Kategorie lze nastavit 
ǇƻǳȊŜ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 

ü Typ - ƴŀǎǘŀǾŜƴƝΣ ȊŘŀ ƧŜ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ ƴŜōƻ ƴŜǳǘǊłƭƴƝ 
ü 2ŀǎ - őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ Ǿ ŘŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎƛ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 34 - produktivita 
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3.6.  ±º{¢w!I¸ 
 
 
{ǘŀǘƛǎǘƛƪŀ ±ȇǎǘǊŀƘȅ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǇǊƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞ ƻōŘƻōƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅΣ ƪǘŜǊŞ /9{{ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ 
ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾŀƭΣ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾƛȊ ƪŀǇƛǘƻƭŀ 2.6 a 2.7.. 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǇƻƭŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü ¦ȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ - ƧƳŞƴƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΣ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞƘƻ ōȅƭŀ ǾȇǎǘǊŀƘŀ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾłƴŀΦ 
ü błȊŜǾ ǾȇǎǘǊŀƘȅ - ƴłȊŜǾ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾŀƴŞ ǾȇǎǘǊŀƘȅΦ 
ü ¢ȅǇ ǾȇǎǘǊŀƘȅ - ǘȅǇ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾŀƴŞ ǾȇǎǘǊŀƘȅΦ 
ü Detaily - ŘŜǘŀƛƭƴƝ ǇƻǇƛǎ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾŀƴŞ ǾȇǎǘǊŀƘȅΦ 
ü Pravidlo - ǇǊŀǾƛŘƭƻ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾŀƴŞ ǾȇǎǘǊŀƘȅΦ 
ü Datum - ŘŀǘǳƳΣ ƪŘȅ ŘƻǑƭƻ ƪ ϦƴŀǇƭƴŠƴƝ ǇǊŀǾƛŘƭŀϦ ŀ ǘŜŘȅ ǾȅƎŜƴŜǊƻǾłƴƝ ǾȇǎǘǊŀƘȅΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 35 - ǾȇǎǘǊŀƘȅ 
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3.7.  ±¸¦¿L¢N !t[LY!/N 
 
±ȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ŘłǾł ǇǌŜƘƭŜŘ ƻ ǘƻƳΣ Ƨŀƪ Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ǾȅǳȌƛǘȅΣ ŀ ǘƻ ōǳř ŀƎǊŜƎƻǾŀƴŠ 
όȊŀ ǎƪǳǇƛƴȅύ ƴŜōƻ ǇƻŘƭŜ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝŎƘ ǾȅōǊŀƴȇŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΦ  
 

3.7.1. !ÇÒÅÇÏÖÁÎï ÖÙÕĿÉÔþ ÁÐÌÉËÁÃþ 
 
¢ŀōǳƭƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü DǊŀŦ ǾȅǳȌƛǘƝ - grafΣ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǎƭƻǳǇŎƻǾȇ ƎǊŀŦ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭƛΦ 
ü Aplikace - ƴłȊŜǾ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü Kategorie - ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΣ ǇƻƪǳŘ ƧŜ ŘŜŦƛƴƻǾłƴŀΦ Kategorie lze 
ƴŀǎǘŀǾƛǘ ǇƻǳȊŜ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 

ü Typ - typ moniǘƻǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǳǘǊłƭƴƝύΦ 
ü % - ǇƻƳŠǊ őŀǎǳ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü 2ŀǎ - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǾȅǳȌƛǘƝ ŘŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 36 - ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ - ŀƎǊŜƎƻǾŀƴŠ 
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3.7.2. 6ÙÕĿÉÔþ ÁÐÌÉËÁÃþ ÐÏÄÌÅ ÕĿÉÖÁÔÅÌÅ 
 
Tabulka obsahuje tyto pole: 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü ¦ȌƛǾŀǘŜƭŜ - ƧƳŞƴƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ 
ü Aplikace - ƴłȊŜǾ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü Kategorie - ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΣ ǇƻƪǳŘ ƧŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴŀΦ Kategorie lze 
ƴŀǎǘŀǾƛǘ ǇƻǳȊŜ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 

ü Typ - typ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǳǘǊłƭƴƝύΦ 
ü % - ǇƻƳŠǊ őŀǎǳ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü 2ŀǎ - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǾȅǳȌƛǘƝ ŘŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 37 - ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ - ǇƻŘƭŜ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ 

tƻƪǳŘ ǾŜ ǎǘǊƻƳǳ ƻȊƴŀőƝǘŜ ƻŘŘŠƭŜƴƝΣ Ƨǎƻǳ ǵŘŀƧŜ ǌŀȊŜƴȅ ƴŜƧǇǊǾŜ ǇƻŘƭŜ ƧƳŞƴŀ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŀ Ǉŀƪ 
ǇƻŘƭŜ ƴłȊǾǳ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
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3.8.  {[95h±#bN 5hY¦a9b¢® 
 
 
{ƭƻǳȌƝ ƪŜ ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ǇǊłŎŜ Ǿ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜŎƘ ǘȅǇǳ a{ hŦŦƛŎŜΣ !ŘƻōŜ t5C ŀ ŘŀƭǑƝŎƘΦ {ǘŀǘƛǎǘƛƪŀ 
obsahuje tato pole: 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü Graf podle kategorie a podle produktivity - poŘƻōƴŠ Ƨŀƪƻ ǳ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ƭȊŜ ƛ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘǻƳ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀ ǘŀƪŞ ƴŀǎǘŀǾƛǘΣ ȊŘŀ Ƨǎƻǳ ŘŀƴŞ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ 
ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ őƛ ƴŜǳǘǊłƭƴƝΦ 

ü Dokument - ƧƳŞƴƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ 
ü Kategorie - ƪŀǘŜƎƻǊƛŜ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞho dokumentu, pokud je nastavena. Kategorie lze 
ƴŀǎǘŀǾƛǘ ǇƻǳȊŜ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 

ü  2ŀǎ - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǾȅǳȌƛǘƝ ŘŀƴŞƘƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ 
 
 

 
hōǊłȊŜƪ 38 - ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ 

 
 

3.9.  AKTIVITA NA INTERNETU 
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{ƭŜŘƻǾłƴƝ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ƴŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘǳ ƧŜ ǊƻȊŘŠƭŜƴƻ Řƻ ŎŜƭƪŜƳ о ǎƪǳǇƛƴ - ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ǇƻŘƭŜ 
ƧƳŞƴŀ ŘƻƳŞƴȅ ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞ ǎǘǊłƴƪȅΣ ǇƻŘƭŜ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƘƻ ƻŘƪŀȊǳ όŀŘǊŜǎȅύ ǎǘǊłƴƪȅ ŀ ǇƻŘƭŜ ƴłȊǾǳ 
ǎǘǊłƴƪȅ όȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǎŜ Ǿ ȊłƘƭŀǾƝ ƻƪƴŀ ǇǊƻƘƭƝȌŜőŜύΦ 
 

3.9.1. !ËÔÉÖÉÔÁ ÐÏÄÌÅ ÄÏÍïÎÙ 
 
¢ŀōǳƭƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǵŘŀƧŜΥ 
 
ü Strom ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü Graf podle kategorie a podle produktivity - poŘƻōƴŠ Ƨŀƪƻ ǳ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ƭȊŜ 
ƛ ǿŜōƻǾȇƳ ǎǘǊłƴƪłƳ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀ ǘŀƪŞ ƴŀǎǘŀǾƛǘΣ ȊŘŀ Ƨǎƻǳ ŘŀƴŞ ǎǘǊłƴƪȅ 
ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ őƛ ƴŜǳǘǊłƭƴƝΦ 

ü 5ƻƳŞƴŀ - ŘƻƳŞƴŀ ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞ ǎǘǊłƴƪȅ όƴŀǇǌΦ ǎŜȊƴŀƳΦŎȊΣ ƎƻƻƎƭŜΦŎȊΣ ŀƳŜƴƛǘΦŎȊύΦ 
ü Kategorie - kategorie ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞƘƻ webu, pokud je nastavena. Kategorie lze nastavit 
ǇƻǳȊŜ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 

ü Typ - ǘȅǇ ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞ ǎǘǊłƴƪȅ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǳǘǊłƭƴƝύΦ 
ü 2ŀǎ - souƘǊƴƴȇ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ ƴŀ ŘŀƴŞƳ ǿŜōǳΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 39 - aktivita na internetu - ǇƻŘƭŜ ŘƻƳŞƴȅ 
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3.9.2. !ËÔÉÖÉÔÁ ÐÏÄÌÅ ÏÄËÁÚĳ 
 
 
¢ŀōǳƭƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǵŘŀƧŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü hŘƪŀȊ ƴŀ ǎǘǊłƴƪǳ - ǇǌŜǎƴł ŀŘǊŜǎŀ ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞ ǎǘǊłƴƪȅ όƴŀǇǌΦ 

https://www.antivirovecentrum.cz/antiviry.aspx). 
ü Typ - ǘȅǇ ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞ ǎǘǊłƴƪȅ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǳǘǊłƭƴƝύΦ 
ü 2ŀǎ - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ ƴŀ ŘŀƴŞƳ ǿŜōǳΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 40 - aktivita na internetu - ǇƻŘƭŜ ƻŘƪŀȊǻ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.antivirovecentrum.cz/antiviry.aspx
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3.9.3. !ËÔÉÖÉÔÁ ÐÏÄÌÅ ÎÜÚÖÕ ÓÔÒÜÎËÙ 
 
 
¢ŀōǳƭƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǵŘŀƧŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü Okno  - ƴłȊŜǾ ǎǘǊłƴƪȅ ȊƻōǊŀȊŜƴȇ Ǿ ȊłƘƭŀǾƝ ǇǊƻƘƭƝȌŜőŜ 
ü Typ - ǘȅǇ ƴŀǾǑǘƝǾŜƴŞ ǎǘǊłƴƪȅ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǳǘǊłƭƴƝύΦ 
ü 2ŀǎ - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ ƴŀ ŘŀƴŞƳ ǿŜōǳΦ 

 

 
hōǊłȊŜƪ 41 - aktivita na onternetu - ǇƻŘƭŜ ƴłȊǾǳ ǎǘǊłƴƪȅ 
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3.10.  {[95h±#bN /I!¢¦ 
 
 
½ƻōǊŀȊǳƧŜ ǵŘŀƧŜ ƻ ƻƴƭƛƴŜ ƪƻƴǾŜǊȊŀŎƛ Ǿ ŎƘŀǘƻǾŀŎƝŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳŜŎƘ ό{ƪȅǇŜΣ ICQ, MS 
aŜǎǎŜƴƎŜǊΦΦΦύΦ {ƭŜŘǳƧŜ ǇƻǳȊŜ ǘƻΣ ǎ ƪȇƳ ǳȌƛǾŀǘŜƭ ŎƘŀǘǳƧŜ ŀ Ƨŀƪ ŘƭƻǳƘƻ ŎƘŀǘǳƧŜΦ hōǎŀƘ ȊǇǊłǾ 
ƴŜƴƝ ȊŀȊƴŀƳŜƴłǾłƴΗΗΗ 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜ ǘȅǘƻ ǵŘŀƧŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü Graf podle kategorie a podle produktivity - poŘƻōƴŠ Ƨŀƪƻ ǳ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ƭȊŜ 
ƛ ƻƴƭƛƴŜ ŎƘŀǘǳ ƴŀǎǘŀǾƛǘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀ ǘŀƪŞ ƴŀǎǘŀǾƛǘΣ ȊŘŀ ƧŜ ŎƘŀǘƻǾłƴƝ ǎ ŘŀƴȇƳ ǇǊƻǘŠƧǑƪŜƳ 
ǇƻǾŀȌƻǾłƴƻ Ȋŀ ǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝ őƛ ƴŜǳǘǊłƭƴƝΦ 

ü Chatuje s - ǳȌƛǾŀǘŜƭǎƪŞ ƧƳŞƴƻ όƴƛŎƪύ őƭƻǾŠƪŀΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴȇ ǳȌƛǾŀǘŜƭ 
chatuje. 

ü Kategorie - kategorie chatu, pokud je nastavena. Kategorie lze nastavit pouze na 
ǵǊƻǾƴƛ ƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 

ü Typ - ǘȅǇ ŎƘŀǘǳ όǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǇǊƻŘǳƪǘƛǾƴƝΣ ƴŜǳǘǊłƭƴƝύΦ 
ü 2ŀǎ - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ ƴŀ ŘŀƴŞƳ ǿŜōǳΦ 

 
hōǊłȊŜƪ 42 - ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ŎƘŀǘǳ 
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3.11. APLIKACE 
 
 
½ƻōǊŀȊǳƧŜ ǎŜȊƴŀƳ ŀǇƭƛƪŀŎƝΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ /9{{ŜƳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾłƴȅΦ Y ŘƛǎǇƻȊƛŎƛ Ƨǎƻǳ tyto informace: 
 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü Zobrazit v - ǳƳƻȌƴƝ ȊŀǌŀŘƛǘ ŀǇƭƛƪŀŎƛ Řƻ ƧŜŘƴŞ ȊŜ п ȊłƪƭŀŘƴƝŎƘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝΣ ǊƻȊƭƛǑŜƴȇŎƘ 

CESSem (aplikace, chat monitoring, document monitoring, internet activity). 
ü błȊŜǾ ƻƪƴŀ - ȊƻōǊŀȊƝ ƴłȊŜǾ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ǘŀƪΣ Ƨŀƪ ǎŜ ȊƻōǊŀȊǳƧŜ Ǿ ȊłƘƭŀǾƝ ƻƪƴŀ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 
ü 2ŀǎ celkem - ǎƻǳƘǊƴƴȇ őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ Ǿ ŘŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎƛ. 
ü !ƪǘƛǾƴƝ - ŀƪǘƛǾƴƝ őŀǎ Ǿ ŀǇƭƛƪŀŎƛΦ 
ü bŜŀƪǘƛǾƴƝ - ƴŜŀƪǘƛǾƴƝ őŀǎ Ǿ ŀǇƭƛƪŀŎƛ 

 
 
 

 
hōǊłȊŜƪ 43 - aplikace 
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3.12. KATEGORIE AKTIVIT 
 
 
½ƻōǊŀȊǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ǇƻŘƭŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝΣ Ƨŀƪ ōȅƭȅ ƴŀŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ Ǿ 
administraci (viz kapitola 2.12). 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜΥ 
 
ü StǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü DǊŀŦ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ǇƻŘƭŜ ƪŀǘŜƎƻǊƛƝ. 
ü Kategorie - ƴłȊŜǾ ƪŀǘŜƎƻǊƛŜΣ Ƨŀƪ ōȅƭ ŘŜŦƛƴƻǾłƴ Ǿ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛΦ 
ü % - ǇƻƳŠǊ Řƻōȅ ǎǘǊłǾŜƴŞ Ǿ ŘŀƴŞ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀǇƭƛƪŀŎƝ. 
ü 2ŀǎ - őŀǎ ǎǘǊłǾŜƴȇ Ǿ ŘŀƴŞ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀǇƭƛƪŀŎƝΦ 

 
 
 

 
hōǊłȊŜƪ 44 - kategorie aktivit 
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Cyclope Employee Monitoring Solution ς ƛƴǎǘŀƭŀőƴƝ ǇǌƝǊǳőƪŀ 
/ƻǇȅǊƛƎƘǘ ϭ нлмм Amenit s.r.o. 

3.13. 2!{h±# h{! 
 
 
½ƻōǊŀȊǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ ǘŀƪΣ Ƨŀƪ ōȅƭȅ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜƳ ǇƻǳȌƛǘȅ Ȋŀ ǎŜōƻǳ - statistika 
ǘŜŘȅ ǊŜǎǇŜƪǘǳƧŜ ǎƪǳǘŜőƴƻǳ ǇǊłŎƛ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌŜǇƝƴłƴƝ ƳŜȊƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ƻƪƴȅ ŀǇƭƛƪŀŎƝΦ 
Statistika je dostupnł Ƨŀƪƻ ƎǊŀŦ ƛ Ƨŀƪƻ ǘŜȄǘƻǾŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ŘŠƭŜƴŞ ǇƻŘƭŜ ƘƻŘƛƴΦ 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü DǊŀŦ ǾȅǳȌƛǘƝ ŀǇƭƛƪŀŎƝ 
ü Hodin - ȊłƪƭŀŘƴƝ ǊƻȊŘŠƭŜƴƝ ǇƻŘƭŜ ƘƻŘƛƴ ŘƴŜΤ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪŀ ȊŀőƝƴł ǇƻŘƭŜ 5ƻŎƘłȊƪȅ 
ǳȌƛǾŀǘŜƭŜ. 

ü Celkem - ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ŘŜǘŀƛƭƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ őŀǎǳ ǎǘǊłǾŜƴŞƳ Ǿ ŘŀƴŞ ŀǇƭƛƪŀŎƛ όǾŜ ǾǘŜǌƛƴłŎƘ 
ƴŜōƻ Ǿ ƳƛƴǳǘłŎƘ ŀ ǾǘŜǌƛƴłŎƘ - ǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ŀƪǘƛǾƛǘȅ ŀǇƭƛƪŀŎŜύΦ 

ü Aplikace - ƴłȊŜǾ ŀǇƭƛƪŀŎŜ ȊƻōǊŀȊŜƴȇ Ǿ ȊłƘƭŀǾƝ ŀǇƭƛƪŀŎŜ. 
ü Kategorie - ȊƻōǊŀȊƝ ƪŀǘŜƎƻǊƛƛ ŀǇƭƛƪŀŎŜΦ 

 
 

 
hōǊłȊŜƪ 45 - őŀǎƻǾł ƻǎŀ 

 



 41 

Cyclope Employee Monitoring Solution ς ƛƴǎǘŀƭŀőƴƝ ǇǌƝǊǳőƪŀ 
/ƻǇȅǊƛƎƘǘ ϭ нлмм Amenit s.r.o. 

3.14. tw#/9 {9 {h¦.hw¸ 
 
 
½ƻōǊŀȊǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ǇǊłŎƛ ǎŜ ǎƻǳōƻǊȅ -  ǎƭŜŘǳƧŜ ǾȅǘǾłǌŜƴƝΣ ƳŀȊłƴƝ ŀ ƳƻŘƛŦƛƪŀŎƛ ǎƻǳōƻǊǻ Ƨŀƪ 
ƴŀ ƭƻƪłƭƴƝŎƘ ŘƛǎŎƝŎƘΣ ǘŀƪ ƛ ƴŀ ŘƛǎŎƝŎƘ ǎƝǙƻǾȇŎƘΦ 
 
{ƭŜŘƻǾłƴƝ ǇǊłŎŜ ǎŜ ǎƻǳōƻǊȅ ƳǻȌŜ ōȇǘ Ǉǌƛ ǾŠǘǑƝƳ Ǉƻőǘǳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴȇŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ƴłǊƻőƴŞ na 
ŘŀǘŀōłȊƻǾŞ ƻǇŜǊŀŎŜ ƛ ƴŀ ȊǾȇǑŜƴƻǳ ȊłǘŠȌ ǇǊƻŎŜǎǳ ƪƭƛŜƴǘŀ /9{{ ƴŀ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƳ ǇƻőƝǘŀőƛΦ ± 
ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ōǳŘŜǘŜ ǇƻȊƻǊƻǾŀǘ ȊǾȇǑŜƴƻǳ ȊłǘŠȌ ƴŀ /9{{ ǎŜǊǾŜǊǳ ƴŜōƻ ƴŀ ǎǘŀƴƛŎƛ ǎ /9{{ ƪƭƛŜƴǘŜƳΣ 
ǇƻƴŜŎƘŜƧǘŜ ǎƭŜŘƻǾłƴƝ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ŀƪǘƛǾƴƝ ǇƻǳȊŜ ǳ ǘŠŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻΣ ǳ ƪǘŜǊȇŎƘ ƧŜ ǘƻ ƴŜȊōȅǘƴŠ 
ƴǳǘƴŞΣ ǇǌƝǇŀŘƴŠ ƧŜƧ ȊŎŜƭŀ ǾȅǇƴŠǘŜΦ 
 
{ǘǊłƴƪŀ ƻōǎŀƘǳƧŜΥ 
 
ü {ǘǊƻƳ ǇǊƻ ǾȇōŠǊ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻκƻŘŘŠƭŜƴƝΦ 
ü WƳŞƴƻ - ƧƳŞƴƻ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴŞƘƻ ǳȌƛǾŀǘŜƭŜΦ 
ü Datum - ŘŀǘǳƳΣ ǾŜ ƪǘŜǊŞƳ ŘƻǑƭƻ ƪ ǇǊłŎƛ ǎŜ ȊƻōǊŀȊŜƴȇƳ ǎƻǳōƻǊŜƳΦ 
ü Operace - ƻǇŜǊŀŎŜΣ ƪǘŜǊł ōȅƭŀ ǎŜ ǎƻǳōƻǊŜƳ ǇǊƻǾŜŘŜƴŀ όǾȅǘǾƻǌŜƴƝΣ ƳŀȊłƴƝΣ 

modifikace..).. 
ü ¢ȅǇ ŘƛǎƪƻǾŞ ƧŜŘƴƻǘƪȅ - ȊƻōǊŀȊƝΣ ȊŘŀ ōȅƭŀ ƻǇŜǊŀŎŜ ǇǊƻǾŜŘŜƴŀ ƴŀ ƭƻƪłƭƴƝƳΣ ǇǌŜƴƻǎƴŞƳ 
őƛ ǎƝǙƻǾŞƳ Řƛǎƪǳ. 

 

 
hōǊłȊŜƪ 46 - ǇǊłŎŜ ǎŜ ǎƻǳōƻǊȅ 

 




















